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¿Quieres tu Kit Reunión? más información en: http://www.kitreunion.blogspot.com 

 
 

PRESENTACIÓN DE LA 
MEMORIA DE RED ANAGOS 

2009 

El próximo 28 de julio a las 10:30 en 

la Consejería de Bienestar Social, 

Juventud y Vivienda (quinta planta 

del Edificio El Cabo, en Santa Cruz 

de Tenerife). Red Anagos presentará 

la memoria del 2009.  

Este acto se inaugurará con la 

presencia y apoyo de la Consejera 

Dña. Inés Nieves Rojas de León. A 

continuación la  Presidenta de Red 

Anagos Carmen Julia Pérez y el 

Vicepresidente de la isla de Gran 

Canaria Juan Carlos Lorenzo 

presentarás las acciones y datos más 

destacados en la red durante el año 

2009. 

 

 

PARTICIPACIÓN EN EL CONSEJO GENERAL DE 
SERVICIOS SOCIALES. 

 
La Consejería de Bienestar Social del Gobierno de Canarias 

convocó a la Red Anagos los días 22 de abril y 24 de mayo para las 

reuniones del Consejo General de Bienestar Social. En la primera 

de ellas se abordó el anteproyecto de la Ley Canaria de Servicios 

Sociales y la futura creación del sistema canario de atención a la 

dependencia (SICAD). En la segunda se abordó la Ley Canaria de 

Inserción y más concretamente la prestación canaria de inserción.  

 

 

Red Anagos y Comercio Justo  
El KIT REUNIÓN…presente en la reunión ordinaria del 26 
de mayo de la  junta directiva de la Red Anagos-REAS 
Canarias en Santa Cruz de Tenerife.  
 

En ambas se propone designar 

personas para crear grupos de 

trabajo en estos temas. El 6 de julio 

se crea la comisión para el estudio 

de la Ley Canaria de Servicios 

Sociales donde se plantea el plan de 

trabajo y  12 de julio se activa la 

Comisión de pobreza. En ambos 

espacios la Red Anagos dispone de 

un representante. 

 

www.redanagos.es 



        
       COMISIONES DE TRABAJO DE RED ANAGOS 

 
por el Fondo Social Europeo y el SCE en un 15%. 

Estas líneas de financiación surgieron con la reivindicación y el asesoramiento de la Red Anagos hace ya más 

de 10 años, en la actualidad están enmarcados en el Programa Operativo FSE de Canarias 2007-2013. Las 

entidades de la red participan con los siguientes proyectos: 

� Fundación Adsis con tres proyectos de exclusión en las especialidades de mantenimiento, ayuda a 

domicilio y peluquería. De 12 plazas cada uno. 

� Asociación Afes con dos proyectos para discapacidad de 12 plazas cada uno. Especialidades de 

agricultura ecológica y permacultura, auxiliar administrativo y nuevas tecnologías. Ver artículo pag. 6 

� Asociación Afedes con dos proyectos para exclusión y uno para discapacidad de 15 plazas cada uno. 

� Fundación Canaria para el sordo FUNCASOR con tres proyectos para discapacidad, uno de 10 

plazas y dos de 12, en las especialidades de gestión de almacén, dependiente de comercio, limpieza. 

� Cáritas Tenerife con dos proyectos para exclusión de 10 plazas cada uno. 

� Cáritas Canarias con un proyecto para exclusión de 15 plazas. 

� Comisión Española de ayuda al refugiado Cear Canarias con dos proyectos para población 

migrante de 10 plazas cada uno. Especialidades de panadería y pastelería y ayudante de cocina y 

servicios de restaurante bar. 

� Fundación FOREM Canarias con dos proyectos para exclusión y uno para discapacidad de 15 

plazas cada uno. Especialidades de telefonista/recepcionista, mantenimiento y reparación de edificios. 

� Fundación Ataretaco con tres proyectos, dos para exclusión y uno para población migrante. 

Especialidades de mantenimiento; limpieza profesional y decoración con objetos y mobiliario 

reciclado; ayudante de panadería, pastelería y galletería; camarero(a) de restaurante-bar; ayuda a 

domicilio; actividades agroecológicas. De 15 plazas cada uno. 

Desde la Comisión de modelos de gestión en el Tercer Sector (Comisión de Calidad) de 

Red Anagos Q-Ontinua21, ha estado trabajando en el intercambio de herramientas de trabajo. Además se ha 

creado un equipo de auditores/as para cooperar entre las entidades y realizar las auditorias internas previas a 

las auditorias de  re-certificación de la norma ISO 9001-2008 que la mayoría de las entidades de Anagos 

deberán superar en octubre. 

 

 
La Red Anagos tiene activa tres comisiones de trabajo: 

Comisión de empleo: en la que se unen los responsables y 

coordinadores/as de empleo para trabajar de manera mas coordinada y 

profunda sobre metodologías, responsabilidad social empresarial, cláusulas 

sociales y todo lo referente en materia de empleo con colectivos en 

desventaja social. 

 En la próxima reunión se estudiará la evolución y seguimiento de los 

proyectos de inserción presentados por la gran mayoría de las entidades de 

Anagos  y puestos en marcha a partir de mayo con una financiación del  85% 

 

 



 

DICIEMBRE 09 

Han revalidado sus certificados de calidad y medio ambiente dos entidades de Anagos: Fundación 

Ataretaco, en las normas ISO9001:2008, 14:001:2004 y el sello EMAS III y la Fundación del sordo 

Funcasor en la ISO 9001-2008 y el  modelo EFQM). Obteniendo de nuevo los certificados con una 

valoración muy positiva por parte de las certificadoras.  

 La Comisión de Economía Solidaria es la más joven de la red, se crea a finales del año 2009 

y comienza su trabajo en el año 2010 con importantes iniciativas y definiendo un importante plan de 

trabajo para el 2010, en el que destacamos: 

� Colaborar con REAS a desarrollar y promocionar la Economía Solidaria, realizar una sensibilización en 

la sociedad sobre los valores de la Economía Solidaria, Construir y potenciar la cohesión del 

movimiento de Economía Solidaria. 

� Desarrollar el reglamento interno de la red y redefinir los criterios y el protocolo de entrada en la Red 

partiendo de los Estatutos de Anagos y tomando como referencia la nueva carta de principios y 

subprincipios de Economía Solidaria y el borrador de pertenencia a REAS  que se está debatiendo en su 

seno, guiándonos además por otras territoriales. 

� Se está elaborando un catálogo de productos y servicios que ofrece cada entidad o empresa asociada.   

� Se presenta proyecto a la convocatoria de Fomento de la Economía Social para el desarrollo  de unas 

Jornadas de Economía Solidaria que Red Anagos desea celebrar en Noviembre en la isla de la Palma 

con la participación de representantes de otras redes pertenecientes a Reas. 

PROGRAMA INCORPORA, GRUPO INCORPORA CANARIAS.  

 

 

 

 

 

 

  

     

 Además, el 28 de julio se firmó convenio con la empresa SÁNCHEZ BACALLADO, S.L 

demostrando así la responsabilidad social de esta empresa, que en una primera acción dentro del programa 

Incorpora comienza la selección de personal para diferentes puestos relacionados con el servicio a los 

colegios y guarderías para el nuevo curso que comenzará en septiembre. 

 Desde el Grupo Incorpora Canarias, se ha planteado como objetivo la fidelización y acercamiento al 

mundo empresarial, social e institucional y en esta línea se ha dado prioridad al seguimiento y puesta en 

marcha de acciones con las 11 agrupaciones empresariales con las que hasta ahora se han firmado convenio 

y las diversas empresas. 

En el primer semestre del año el Grupo Incorpora Canarias (Adepsi, Sinpromi, Ideo y la Red Anagos) ha 

atendido a 1362 beneficiarios de las cuales 133 han conseguido un puesto de trabajo. Además más de 1200 

empresas en Canarias ya conocen el programa y más de 100 ya se han vinculado a el durante este año. 

 
 
 

 
 El 14 de Abril el Grupo Incorpora Canarias firma un nuevo convenio 

de colaboración en el marco del Programa Incorpora de la Obra Social de La 

Caixa con la Asociación Empresarial de La Cuesta, Taco, Finca España, los 

Majuelos (ASECU). La zona comercial abierta que comprende ASECU 

aglutina el mayor espacio urbano de tejido empresarial y de comercio 

tradicional de la isla de Tenerife y que está considerada como una de las 

mayores de Canarias, ya que concentra el 65% de las PYMES del municipio 

de La Laguna.  



 EL GRUPO DE TEATRO DE FUNCASOR VIAJÓ A GALICIA PARA REPRESENTAR SU OBRA 
“EXPLORACLOWN”. 

Esta historia de un grupo de exploradores/as contada en clave de clown fue seleccionada para la Mostra  
Especial de Teatro de Galicia, organizada por la Fundación Anade. 

 

 

 
  
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

La Fundación Canaria para el Sordo (FUNCASOR) fue seleccionada para 

participar en la Mostra de Teatro Especial de Galicia de la Fundación Anade, 

con la obra titulada 'Exploraclown', representada el 7 de abril en el auditorio 

Gustavo Freire de Lugo. Este  forma parte del programa Teatro Aficionado 

que promueve el Cabildo de Tenerife a través de la empresa pública Ideco. 

La obra, creada y dirigida por FUNCASOR e Ideco, está ideada en clave de 

clown, donde las situaciones más sencillas pueden llegar al absurdo, 

provocando la risa en el espectador. Todos los actores de “Exploraclown” 

asisten al centro ocupacional de Funcasor y al centro asistencial Hellen Keller 

y presentan pluridiscapacidad. Por ello, la representación de la obra cuenta con el apoyo de dos guías de 

personas sordociegas y un intérprete de lengua de signos española. 

'Exploraclown', pieza que dirigen los monitores Mónica Lorenzo y Wame Gutiérrez, descubre sobre el 

escenario la historia de un grupo de exploradores que parten en busca de un valorado tesoro. Durante esta 

búsqueda, los/as exploradores/as tendrán que esquivar entornos difíciles, conocer a personajes muy 

peculiares y, sobre todo, demostrarán su valentía. 

La Fundación Canaria para el Sordo (FUNCASOR) es una institución privada, creada en 1992, de interés 

público y sin ánimo de lucro, de carácter formativo, asistencial, cultural y de servicios. La misión que se 

propone la Fundación es la de mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad y sus familias. 

El teatro se utiliza como herramienta óptima para alcanzar este cometido, ya que esta actividad artística, 

cultural y social puede ayudar a las personas con discapacidad a difundir su trabajo, haciendo una 

verdadera integración de capacidades diferentes 

 
 
 
 
 
 
 
Desde la financiación de la Concejalía de Solidaridad Internacional del Cabildo de Gran Canaria en unión 

con RADIO ECCA, CEAR desarrolla el proyecto ASSIDH que se nutre de los excepcionales documentos 

nacidos del III Foro Social Mundial de las Migraciones y que ahora pone a su disposición a través del 

método ECCA para el fortalecimiento de la incidencia social en la promoción de los valores y principios 

que vertebran esta iniciativa del Foro y que podrán encontrar a su disposición en la web RADIO ECCA con 

el nombre de “La migración en el  Mundo Global”. 

Los temas que desarrollamos coinciden con niveles de análisis claves para entender la realidad de principios 

de este siglo XXI: Las Migraciones: Refugio y Asilo, las Migraciones en el contexto Global, Migración y 

Derechos Humanos, los Efectos de las Migraciones, Desarrollo Común y Solidario y Diversidad, 

Convivencia y Transformación. 

 

ASSIDH, ALFABETIZACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN PARA LA 
SOLIDARIDAD Y LA INTERCULTURALIDAD DESDE LOS 

DERECHOS HUMANOS. 
Una nueva sinergia entre diferentes sujetos sociales posibilita el 

conocimiento desde la perspectiva de los  Derechos Humanos de los procesos 

migratorios a través de una radio educativa. 



40 INSERCIONES CONSEGUIDAS CON EL PROYECTO GARA 2009 

GARA – 2009 ES UN PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL CABILDO INSULAR DE TENERIFE A 

TRAVÉS DEL ÁREA DE DESARROLLO ECONÓMICO, COMERCIO Y EMPLEO. 

 

 

 

 

 
Durante este periodo se han atendido a 102 usuarios/as, de los cuales y se les ha ofrecido un total de 

725 servicios. Cabe destacar que se tenía previsto atender a 80 personas y que este número se ha ampliado 

ya que muchas personas demandaban los servicios que ofrecía el proyecto debido a la situación de crisis 

económica en la que nos encontramos hoy en día y en la que existe una gran tasa de paro, dato que destaca 

la necesidad de continuar realizando este tipo de proyecto de empleo. 

Las acciones GRATUITAS realizadas durante el proyecto han sido orientación e intermediación 

laboral, formación e información en general.  

70 personas han participado en las acciones formativas de búsqueda activa de empleo y también se 

ha ofertado formación con prácticas no laborales en empresas  Destacar que de las 6 personas que han 

realizado prácticas en empresas, 2 de ellas han conseguido su inserción en la especialidad donde se han 

formado.  

Desde Afedes queremos seguir con la ejecución de proyectos de esta índole, y es por ello que 

continuaremos trabajando para poder llevar a cabo acciones similares y mejorar la calidad de vida de las 

personas. 

LA ONG CREATIVA COLABORA CON EL CABILDO DE TENERIFE EN LA INTEGRACIÓN DE 
PERSONAS INMIGRANTES. 

 
La Asociación Creativa acoge a 4 personas técnicas en inmigración del Proyecto Ceres del Cabildo de 

Tenerife, el objetivos es que realicen sus prácticas en la Entidad a lo largo de 4 meses. Han adquirido 

formación en derechos y deberes de las personas extranjeras en España. Tras la formación teórica del 

Cabildo adquieren en Creativa las habilidades necesarias para el trato con las personas inmigrantes. 

Actualmente están desarrollando diferentes tareas de apoyo a las personas técnicas de la Entidad que 

coordinan proyectos de inmigración. Colaboran en la ejecución de los proyectos que está desarrollando la 

Entidad y que se detallan a continuación: 

� Elabora Tu Futuro: destinado a personas inmigrantes que tengan una iniciativa empresarial o un 

espíritu emprendedor. 

� Arraigo: mejorar La Inserción Sociolaboral de personas inmigrantes que se encuentran en situación 

de desempleo. 

� Praxágora: programa de  atención sociolaboral para mujeres inmigrantes víctimas de violencia de 

género. 

 

Afedes ha llevado a cabo el proyecto Gara – 2009 que comenzó el 2 de 

noviembre y finalizó el pasado 30 de junio. El objetivo principal ha sido 

favorecer la inserción de personas desempleadas en el mercado laboral, 

preferiblemente demandantes de primer empleo y personas 

desempleadas de más de 2 años sin cotizar a la seguridad social.  



UN DÍA MUNDIAL DEL REFUGIADO ENTRE LA PARTICIPACIÓN Y EL COMPROMISO. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 El aspecto formativo viene dado por el esfuerzo pedagógico y de sistematización llevado a cabo por 

las profesionales miembros del Servicio Jurídico que, en talleres públicos, expusieron las claves de la nueva 

ley de Asilo. 

  La línea informativa pretendió dar a conocer a la ciudadanía en general la labor de la organización 

como defensora de los Derechos Humanos, particularmente en los supuestos de las personas refugiadas e 

inmigrantes, así como la situación de las personas refugiadas en nuestro país, ofreciendo un espacio a través 

del voluntariado en el que se pueda canalizar nuestras ansias de caminar hacia ese otro mundo posible. 

 

Este curso 2010 la Delegación de CEAR en Canarias ha promovido un 

trabajo en tres vertientes: participativa, formativa e informativa.  

 Desde el ámbito participativo buscamos la incorporación, como 

sujeto activo, de una institución clave de la Comunidad Autónoma Canaria 

como es su Parlamento en la conmemoración del Día Mundial del 

Refugiado, a través de una declaración institucional de solidaridad con las 

personas refugiadas. CEAR estuvo representada en este acto histórico 

para los refugiados, en el Parlamento de Canarias,  por su 

Coordinador Territorial D. Juan Carlos Lorenzo de Armas. Se anexa 

declaración. (http://www.parcan.es/noticias/detalle.py?ID_NOTICIA=849) 

 

 
“LA INSERCIÓN LABORAL, NUESTRO RETO.” 

 

 AFES pone en marcha dos nuevos proyectos formativos de inserción laboral, dejando patente una vez 

más, su interés por favorecer la igualdad de oportunidades y la integración laboral del colectivo para el que 

trabaja. 

Las personas con discapacidad psíquica producida por enfermedad mental crónica, han sufrido siempre la 

estigmatización social estando en desventaja con respecto a otros sectores de la población a la hora de 

insertarse profesional y laboralmente. 

Los dos proyectos que se han puesto en marcha cuentan con actividades formativas diferentes. Por un lado, un 

curso de Capacitación en auxiliar administrativo y nuevas tecnologías, que se imparte en Santa Cruz de 

Tenerife, y por otro lado, un curso de Agricultura Ecológica – Permacultura que se desarrolla en el 

municipio de Tacoronte..  

Los proyectos han comenzado el 30 de abril del presente año, y la formación se inició a finales de mayo, 

teniendo el proyecto una duración total de 12 meses. Cada curso cuenta con 12 plazas y las ACCIONES SON 

GRATUITAS para los asistentes a estos proyectos formativos, Ambos se desarrollan según convenio de 

colaboración con el Servicio Canario de Empleo (SCE), y están cofinanciado en un 85% por el Fondo 

Social Europeo (FSE). 

Para poder beneficiarse de estas acciones formativas es imprescindible tener en vigor un certificado de 

discapacidad y estar apuntado como demandante de activo de empleo. Para más información sobre los cursos 

pueden llamar al teléfono 922 63 08 83, (Servicio de información y asesoramiento de la entidad). 

   



 

 
 QUITO, UN REFERENTE INTERNACIONAL 

EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS Y 
PARTICIPACIÓN. HACIA EL IV FORO 

SOCIAL MUNDIAL DE LAS MIGRACIONES. 
 

Desde 8 al 15 de octubre Quito en Ecuador se va a 

convertir en un referente internacional en materia 

de Derechos Humanos y Participación en el 

ámbito social, Administraciones Públicas locales, e 

indígena. 

 
 

El IV Foro Social Mundial de las Migraciones echa rodar el 8 de octubre del año en curso y se 

extenderá hasta el día 12 de octubre, Con carácter complementario y justo a la finalización del IV 

FSMM se volverá a reunir el Foro de Autoridades Locales para recibir las demandas que la Asamblea 

de Movimientos Sociales de este estimen trasladarle de tal manera que puedan ser convertidas en 

políticas sociales en sus lugares origen. 

Finalmente, y culminando esta cita masiva y excepcional en los procesos organizativos y de 

construcción, a nivel mundial, se reunirá la CLOC, La Coordinadora Latinoamericana de 

Organizaciones Campesinas, cuyos miembros son fundamentalmente indígenas, por su cultura 

milenaria afincada a la tierra y por ello pilares en su defensa contra la violencia con la que se agrede al 

medioambiente, determinando  migraciones forzadas por la destrucción habitats naturales. 

 CEAR, como organizadora durante 2006 y 2008 del FSMM, contribuye a su difusión en la 

convicción de que las respuestas a las necesidades que nos acucian sólo son sostenibles cuando se 

construyen desde abajo, con los más, los que mueven las ruedas de la historia y crean los valores. 


