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“En cada acto de compra podemos decidir el tipo de sociedad que queremos” (Comision de Consumo Responsable de REAS)

RED CANARIA DE ENTIDADES DE PROMOCION E INSERCION SOCIO
LABORAL ANAGOS

La Red Anagos presenta la memoria del Programa Incorpora en el cual han estado trabajando cinco
personas, cuya funcidon principal ha estado centrada en la intermediacién empresarial procurando la sensibilizacion
respecto a la contratacion de personas con discapacidad y/o riesgo de exclusion. Gracias al trabajo conjunto de los
técnicos/as de Incorpora y de todas las entidades de la Red Anagos desde | a puesta en marcha del programa en el
afo 2006 se han atendido en Canarias unas 6710 personas en riesgo de exclusion social o con algun tipo
de discapacidad, de las cuales han logrado empleo unas 1750 personas que han sido contratadas por 553
empresas. Los técnicos del programa y de las empresas de la Red han informado a aproximadamente 3078
empresas del programa vy visitado a unas 2130.

En febrero esta previsto la firma de un nuevo programa para el afio 2009, el objetivo para el nuevo afio es
seguir trabajando en la fidelizacion de empresas ya contactadas, y el acercamiento a grandes empresas Yy
agrupaciones empresariales.

Noticias Breves

_ FUNCASOR ISONORTE EMPLEO, recibié
En noviembre de 2008, la entidad puso en marcha un nUeVO|  e| premio a Propuestas Y
proyecto formativo, de Integracion laboral para personas con Experiencias Ambientales

discapacidad y sensibilizacion empresarial denominado TAGINASTE| | Alternativas, por el Proyecto
III, financiado por el Cabildo de Tenerife, Servicio| | Insercion Laboral y Experiencia
Administrativo de Desarrollo Econémico Comercio y Empleo,| | Medioambiental Alternativa, en
enmarcado dentro de la Subvencion para el apoyo a| | |3 Isia de La Palma.
actividades en materia de empleo realizadas por entidades sin

fines lucrativos. Este proyecto tiene prevista su finalizacion el 31 de| | FUNCASOR, ha desarrollado el

agosto de, 0> Proyecto de Empleo con apoyo
Esta dirigido a 30 personas desempleadas, con con La Obra Social de Caja
discapacidad, que comenzaran a participar en las acciones de Madrid, el Instituto
formacion y de integracion laboral contempladas en este proyecto. Universitario de Integracion en
By . ) la Comunidad INICO de Ia

La formacion, que di0 comienzo Universidad de Salamanca y

en el mes de enero de 2009, se
realizara  principalmente en las
instalaciones de ~ nuestra entidad.
Los modulos que seran los siguientes:

con la colaboracion de la
Asociacion Espanola de Empleo
con Apoyo AESE.

- Alfabetizacion /"‘\

- Manipulador de alimentos

- Informatica (nivel basico-nivel avanzado) & .)

- Atencion al publico (nivel basico-nivel avanzado)

- Habilidades pre laborales (mddulo transversal) RED CANARIA DE ENTIDADES DE
- Opcionalmente, aquellas personas que no cuenten con ningun R ANSERCIOY

permiso ni licencia de conducir, y lo deseen, podran optar al mddulo
formativo dirigido a obtener la licencia de Ciclomotor.

C/ Décil Vilar Borges, Edif. 148, local 19,
Ofra, 38010 Aptdo 4007 Santa Cruz de
Tenerife
Tel:922 670461 Fax:922 671467

www.redanagos.es




EL C.D. TENERIFE ENTREGA LA CUANT;'IA DE SUS REGALOS (6000€)
NAVIDENOS A CARITAS

La cantidad donada por el representativo se destinara a la gente sin hogar

En el acto estuvo presente el director de Caritas en la provincia de Santa Cruz de Tenerife,
Leonardo Ruiz del Castillo, quien agradecid el gran gesto que tuvo la entidad tinerfefa,
destacando asimismo que esa cantidad se destinara a la gente sin hogar y alentando, igualmente,
a otras entidades a repetir la iniciativa del CD Tenerife.

Miguel Concepcion, por su parte, destacd que el representativo no podia estar al margen
de los problemas econdmicos que afectan a un nimero importante de canarios en la actualidad, y
que por tanto se le propuso a la plantilla y al resto de componentes llevar a cabo este gesto, una
iniciativa que fue apoyada por todos ellos. "De esta manera”, finalizd el presidente, “se certifica
gue el compromiso del CD Tenerife con la sociedad va mas alla del mero vinculo deportivo”.

CARITAS DIOCESANA DE TENERIFE CELEBRO, EN EL SALON DE ACTOS
DEL GRUPO MAC, UNA RUEDA DE PRENSA CON EL OBJETIVO DE
PRESENTAR LA CAMPANA DE NAVIDAD 2008, ASI COMO LA CAMPANA
CON EL NOMBRE “CARITAS ANTE LA CRISIS”

A la rueda de prensa comparecieron el Director y el Subdirector de Caritas Diocesana
Tenerife, quienes presentaron la Campana de Navidad desarrollada por la entidad asi como el
informe de las acciones de Caritas ante la Crisis, que pretende ser un avance de urgencia ante las
constataciones realizadas en lo servicios de acogida y ayuda de Céritas Parroquiales vy
Arciprestales en la Didcesis de Tenerife / Provincia de S/C de Tenerife. Durante el primer
semestre de 2008 se constata de forma destacada el aumento de demandas de ayuda y de las
respuestas de intervencion de Caritas. De la misma manera, lo observamos de forma muy
sensible en el segundo semestre. El informe por Ultimo, ofrece informacion cualitativa sobre las
caracteristicas de las personas que acuden y son atendidas por Caritas y sobre el impacto de la
crisis en la intervencién de la institucion.

PALESTINA: LA QUIEBRA DE LA COMUNIDAD INTERNACIONAL

Entre el 13 y 18 de enero CEAR asiste a Damasco como observadora internacional en un
intento de mediacion para poner fin al genocidio del Ultimo acto llevado a cabo por el Estado
Israeli contra el pueblo palestino.

Esta iniciativa llevada a cabo por la organizacion espanola Mujeres Artistas contra la
Violencia de Género tenia como objetivo contactar con los maximos lideres palestinos en el exilio
y escuchar sus demandas y propuestas de accion en favor de la paz y los Derechos Humanos que
legitimamente le asiste al pueblo palestino.

Esta accion recibié apoyo tanto desde el gobierno sirio como por parte del gobierno de
Espafa que facilitaron los encuentros al maximo nivel con los dirigentes palestinos.

Mencidén especial merece el encuentro con mujeres palestinas que fueron objeto de
homenaje y reconocimiento por parte de esta embajada espafiola por su labor en la cohesién de
una sociedad violentada por la barbarie de la violencia que sufre este pueblo desde hace mas de
sesenta anos.

Para mas informacion:
http://www.cristinadelvalle.com/web3/modules/news/index.php?storytopic=0&start=5




CAMPANA EN DEFENSA DEL DERECHO DE ASILO

No se puede sacrificar el Derecho de Asilo por la eficacia en la
lucha contra la inmigracion clandestina.

En una aparente convergencia entre las normas espafiolas y las mas involucionistas
europeas se estan produciendo la apertura de procesos de modificacién de leyes entre las
cuales figura la Ley de Asilo.

El bien juridico protegido u objeto de esta garantia
es esencialmente la vida, la integridad psicofisica,
la libertad personal y la seguridad personal de la
persona perseguida. Ante el grave menoscabo que
supone para el Derecho de Asilo las modificaciones
propuestas, que ya han sido aprobadas en Consejo -
de Ministros, quedando ya solo pendiente PR E! Conseio de Minisiros ha aprobado el proyeoto dé ley reguladora

del derecho de asilo y de la condicion de la proteccion subsidiaria.

aprobaCIO'n en Vl'a par|amental'la, CEAR esta' ”evando Un proyecic que, a pesar de preseniar de forma méas'ordenach la

normativa espafiola e introducir avanees significativos en la regu-

aca bo una cam paﬁa en defensa de esta InStItUCIén lacién de la proteccion subsidiaria (persenas gue no son reconooi-

das como refugiadas pero gue estan necesitadas de una protec-

fundamental para los refugiados. bbb U
Esta campafa pretende movilizara la sociedad civii como motor que mueva al
gobierno a consensuar una modificacion pero encaminada al perfeccionamiento y progreso
de la institucidon del asilo, contando con las entidades expertas en esta materia como ACNUR u
otras organizaciones especializadas en la defensa del asilo como CEAR. La forma en la que
hemos previsto se sumen esta campafa tanto personas como organizaciones es adherirse al
manifiesto que tienen a su disposicion en la Web de CEAR, enviando su adhesion al correo

electrénico que pueden encontrar al final del texto del manifiesto.

Para mas informacion:
http://cear.es/index.php?section=108&module=navigationmodule

INMIGRACION E INTEGRACION ECONOMICA

CEAR contintia en 2009 profundizando en la integracion sociolaboral de las personas
que han llegado Canarias por la violacion de los Derechos Humanos en sus paises de origen.
Ante la conviccion que la integracion cultural no es posible sin la integracion econdmica y que
ambas forman parte de la construccion de una sociedad sostenible, sumamos al proyecto ya
histérico del Taller de Empleo Agronatura en su periodo 2009, el Taller de Empleo CEAR
Cocina 2008-2009, a la vez que dos cursos de formacion ocupacional de Soldador de
Estructuras Metalicas y de Panaderia y Pasteleria.

Igualmente, mencionar también la puesta en marcha de Proyecto Experimental en
Materia de Empleo, Piailir 2009, a través del cual se gestionan los itinerarios individuales de
insercion laboral de 60 personas extranjeras en situacién de exclusion, prioritariamente a lo
largo del aino de duracion del proyecto.

En todas las acciones formativas y laborales sefaladas, se imparten modulos de
formacion compensatoria y complementaria. Al finalizar las acciones formativas, la entidad
llevara a cabo gestiones de prospeccién empresarial e intervencion laboral que conduzcan a la
consecucion de un empleo por parte de los alumnos participantes.

) Para mas informacién
928 29 72 71 Area de Formacién y Empleo, CEAR en Canarias.




LA ESPERANZA SIGUE VIVA: 520 INSERCIONES LABORALES CONSEGUIDAS EN EL
ANO 2008 A TRAVES DE LOS SERVICIOS DE EMPLEO DE AFEDES

Afedes contintia trabajando con mas fuerza en unos de sus

ejes principales: LA INSERCION LABORAL de sus usuarias/os.

Afedes supera los objetivos previsto en el 2008, que ha finalizado con mas de 520 contratos de

trabajo a personas de distintos colectivos de exclusién social o en riesgo de padecerla principalmente, a
pesar del momento econdmico por el que atraviesa el pais

Afedes termina el afio consiguiendo cada vez un nimero mayor de inserciones, convirtiéndose
en una de las Asociaciones punteras en el norte de la Isla. Para este ano 2009 y dentro de la situacion
econdmica que todos los sectores estan sufriendo y sobre todo en el de la construccién, Afedes
continua con la busqueda activa de ofertas de empleo en toda la isla, implicando al tejido empresarial
con nuestra asociacion. Los servicios de orientacion e intermediacion se han visto colapsados en este
mes de enero donde las personas que han pasado por los servicios han sido orientadas y reconducidas
a aumentar su formacion para poder integrarse en otros sectores donde previsiblemente puedan ser
adsorbidos mas rapidamente estos anos.

La Asociacién cuenta con un equipo de orientadoras y promotoras laborales que se encarga de
asesorar a las personas usuarias que acuden a la entidad, sobre las distintas herramientas necesarias
para enfrentarse al mundo laboral ademas de informar a las personas beneficiarias de los servicios de
los distintos recursos que facilitan la insercion, asi como contactar con empresas para facilitar la
insercion de las personas usuarias y sensibilizar al empresariado sobre las politicas de apoyo para la
contratacion de personas en sus empresas.

Otro de los pasos que se llevan a cabo desde Afedes para lograr los objetivos de
insercion es motivar a las personas beneficiarias del servicio a realizar las acciones formativas
que la entidad lleva a cabo para la busqueda activa de empleo, como pueden ser: Realizacion
de C.V, consejos para una entrevista de trabajo, recursos de empleo, ...

Facilitar el acceso laboral a todas las personas que acuden al Servicio de Orientacion asi
como garantizar que dicha insercion sea efectiva tanto por parte del empresario, asi como por
parte de la persona trabajadora es una de las metas por la que se rige diariamente el equipo
profesional de Afedes, para que la esperanza siga viva.

ISONORTE AMPLIA LAS INSTALACIONES PARA LA ATENCION A LA
DISCAPACIDAD

En el Gltimo cuatrimestre del ano 2008, la Fundacion Isonorte ha adquirido un local de
115 m2 en el municipio de San Andrés y Sauces, en la isla. de La Palma. El mismo esta
ubicado en el entorno del casco del municipio y se destinara a apoyar la labor que desde hace
mas de 10 anos se viene desarrollando en la isla en pro de las personas con discapacidad.

Dicha infraestructura cumple una importante funcion al enriquecer la labor que ya se
viene desarrollando desde el Centro Ocupacional comarcal La Tisera, ubicado en el
mencionado municipio y que atiende a 28 personas con discapacidad de Barlovento, San
Andrés y Sauces, Puntallana y S/C de La Palma, mediante un convenio con el Excmo. Cabildo
de La Palma, en el marco del Plan Canario de Atencién a la Discapacidad.

Esta inversion responde a unos de los ejes estratégicos de crecimiento de la Fundacion
en la isla, pero en especial por la apuesta en defensa del sector de la discapacidad, ya que
precisamente, el espacio ha sido una de las carencias en todas las acciones que ha venido
desarrollando la Fundacién Isonorte. Asi como que estos espacios sean accesibles, fruto de las
dificultades vividas por haber contado con lugares no accesibles.




Dada la necesidad de infraestructura accesible en la comarca Este de la isla de La
Palma, tanto para acciones formativas como para el desarrollo de actividades productivas de

insercion laboral, desde Isonorte se estan tramitando las autorizaciones necesarias para que
las instalaciones adquiridas puedan ser lo mas versatiles posibles y que permitan el desarrollo
de talleres complementarios al Centro Ocupacional Comarcal La Tisera.

Asimismo, uno de los objetivos es iniciar una actividad econdmica, que permita la
insercion laboral de usuarios del Centro Ocupacional Comarcal La Tisera, mediante la formula
de una empresa protegida como un Centro Especial de Empleo. Para ello, la Fundacion
Isonorte esta gestionando los tramites legales necesarios que permitan utilizar dicho local para
la formacion e insercion laboral de personas con discapacidad.

Paralelamente, se estan equipando las nuevas instalaciones para que sean aptas para el
uso por de los usuarios/as en el menor tiempo posible ya asi cubrir, cuanto antes, las
necesidades de infraestructura de apoyo al sector.

Por otro lado, asociado al Centro Ocupacional La Traviesa, en el noroeste de la isla,
estamos estudiando los pasos para ampliacion de infraestructura, porque si bien las
instalaciones actuales de La Traviesa parecian suficientes, en apenas dos afos se han quedado
limitadas a las necesidades de atencion de los usuarios/as que tiene concertadas la Fundacién
Isonorte con el Cabildo de la Palma, para la comarca de Tijarafe, Puntagorda y Garafia.

Sin embargo, un grupo de usuarios de este Ultimo municipio no ha podido ser atendido.
Los posibles usuarios estan muy dispersos y el C.O. La Traviesa no dispone de un vehiculo
adicional para prestarles el servicio de transporte. Adicionalmente, La Traviesa requeriria de un
elevador para diversos usuarios en sillas de ruedas y con problemas de movilidad. Por tanto, a
medio plazo, en el noroeste de la Isla se hace necesario la adquisicion de un. vehiculo
adaptado y la construccion de un centro accesible.

ISONORTE QUIERE COMERCIALIZAR
PRODUCTOS DE SEGUNDA MANO

La economia social y la reutilizacion de residuos son valores en alza en época de crisis
financiera y de fragilidad medioambiental. La Fundacidon Isonorte apuesta por comercializar
productos de segunda mano, una actividad que generaria en la isla 50 empleos.

En la sociedad del bienestar y el derroche, los productos de consumo tienen una vida
efimera. Los vertiginosos avances tecnoldgicos, las modas o las averias aceleran la sustitucion
de electrodomésticos, aparatos electronicos muebles y demas enseres del hogar. Pero todos
estos artilugios pueden tener una segunda existencia. En La Palma, este potencial econédmico
esta aln por explotar. La Fundacion Isonorte apuesta por impulsar un proyecto sostenible y
solidario a partir de la reutilizacién de los residuos que genera la poblacion.

En este sentido la empresa de insercion Isonorte Empleo SL, ha llevado a cabo un
proyecto denominado “"REUTILIZA 2008", cofinanciado por La Obra Social de La Caixa y el
Area de Accidon Social del Cabildo Insular de La Palma, consistente en la realizaciéon de un
curso de costura dirigido a un grupo de mujeres con dificultades de acceso al mercado laboral,
en el que se han transformado las lonas publicitarias de la exposicion “El monte canario” de La
Caixa en productos para el hogar y la oficina, tales como delantales, revisteros,
posavasos o carpetas. Este proyecto se ha desarrollado durante los meses de octubre,
noviembre y diciembre, realizandose una muestra de los materiales reutilizados en S/C de La
Palma el 17 de diciembre. Desde Isonorte creemos que la comercializacion de productos de
segunda mano puede crear medio centenar de puestos de trabajo en La Palma; se trata de
darle una segunda vida a neveras, libros o pequefios aparatos eléctricos o electronicos.




Asi, Isonorte aspira a contar en un futuro no muy lejano con un espacio en el Centro
Europeo de Innovacion de Empresas que se ubica en las antiguas instalaciones de la fabrica
JTI, el municipio de El Paso, que permitiria la creacion de servicios de recogida domiciliaria y
reparacion y la posibilidad de exponer y vender los productos reutilizados.En la isla de
Menorca, con un numero de habitantes y superficie similar a La Palma, ya se han creado

mas de 50 empleos con esta actividad. La Fundacion Isonorte considera necesario que en un
corto espacio de tiempo se dé una solucidn a la reutilizacion de residuos, puesto que
supondra no solo contribuir a la generaciéon de empleo sino también a la conservacion del
medio ambiente. A través del proyecto “REUTILIZA” se ha logrado mostrar al publico en
general la posibilidad de darle utilidad a un residuo favoreciendo la inclusion social.

AFEDES TIENE PLANIFICADO MAS DE 125 CURSOS PARA EL AﬂO
2009 AYUDAR EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO.AFEDES PRESENTO SU
PLANIFICACION FORMATIVA DEL 2009 DONDE OFRECE MAS DE 1500
PLAZAS FORMATIVAS

Afedes ha realizando actividades formativas y cursos en Tenerife desde su creacién en
1999 con mas de 8.000 plazas formativas cubiertas y siguiendo con su linea de actuacion
presentd su planificacion anual para el 2009, este afio ademas se esta distribuyendo ademas
de boletin informativo mensual con la formacién detallada, un triptico informativo con todas
las acciones previstas para el 2009 con las fechas de Imparticion prevista el cual ha tenido
muy buena aceptacién y demanda del mismo.

El programa de actividades formativas disefado por el Departamento de
Formacion para el ano 2009, publicado ya en nuestra web, supone la continuacion de una
linea de trabajo que se considera uno de los pilares basicos para mejorar las competencias
profesionales. Asi la formacion y capacitacion de las personas de cualquier ambito, tiene
como ultimo fin la mejora de la vida mediante el reciclaje profesional o la adquisicién de
nuevas competencias profesionales.

En este sentido, el Plan de Formacion de AFEDES es una apuesta ambiciosa,
que ya durante el 2008 conté con mas de 1.100 plazas cubiertas por personas formadas con
mas de 92 cursos, ademas de los 70 talleres y charlas impartidas a jévenes en asociaciones,
institutos, etc. . La estructura del Plan de Formacion para el afio 2009 cubre una amplia
visibn es varios campos de actuacion, desde formacion en informatica, oficinas,
contabilidad, dependientas,... hasta aquellas relacionadas con el ambito social (infancia,
geriatria, educadoras, asistente de personas dependientes, igualdad de oportunidades,
mediador/a para la insercién laboral,...)

Debido a la excelente acogida que han tenido las anteriores campanas
formativas entre las personas usuarias, en este afno 2009 se ha hecho un gran esfuerzo por
aumentar la cantidad de plazas formativas ampliando la oferta que presenta la entidad,
cubriendo asi el déficit formativo detectado. Tanto las empresas y personas emprendedoras
como el resto de la poblacion, sobre todo de la comarca norte, que no se queden al
margen de las posibilidades que ofrece Afedes para la adquisicion de nuevos conocimientos,
como es la Formacion de las Nuevas Tecnologias de la Informacidén, Ayudas y subvenciones,
Fomento de la Emprendeduria, Elaboracién de un proyecto de Empresa con éxito, Publicitar
tu Empresa de una manera eficaz; Nominas, Seguros Sociales y Finiquitos, Gestién Laboral
en la Empresa, Viabilidad Econdmica y Financiera, etc. Ademas este afio con la Formacion
On-Line se podran realizar mas de 25 cursos que podran realizar desde casa, cursos de
Dietética, Diabetes, Igualdad, Técnicas de busqueda de empleo, etc.




