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1.- PRESENTACIO

La crisi economica actual ha posat de manifest de forma clara un fet que ja
s0Oapuntava en temps de bonan-a: actusdpei ncapaci
satisfer de forma equilibrada les necessitats de tota la poblacio; o dit dobéuna a
manera, la manca de relacié directa i univoca entre creixement economic i
desenvolupament social. Efectivament, ni tan sols en époques de forts
creixements, el model economic espanyol i europeu no han estat capacos de

fer front de forma ef i c a - a | a reducci - de | es taxes
social.
La consecuci - déun alt ni vel | de benestar a

desenvolupament i cohesié social, també es veu afectat per la necessitat de

reduir de for mampsuelh €t adneci ladacltd vit at humar
ambient, com posa de manifest de forma contundent la problematica del canvi

climatic.

Desigualtat soci al i deteriorament ambi ent
moneda del nostre model economic. Aixd0 posa de manifest la necessitat de

construir des de la societat civil un model econdmic basat en altres paradigmes,

en el gual |l a persona, l es comunitats | oca
desenvolupament.

Les empreses i i nici atidaiescautddelswalaroqué a s oci ¢
aporten a la societat, permeten avancar cap a una economia més centrada en
les necessitats de la societat.

E I present i nforme ASituaci - [ activitats
Espanya i a Eur opao ngxtenbs®ar una wisio agtphale s t cCo
ddbaquesta nova forma doéentendre | 6economia.
Enelcapitoldos, A Qu ®s | d6economia social i solid
del concepte d6é e c 0 n 0 mi des deodidereatd ambits, recalcant sempre la

dualitat empresariali s oci al d 6oaggnitzacsohs. t i pus do

Al capz2tol tercer ATi pus doempreses [ or
sO0i demt ieflisqutei pus dbéempreses i ddorganitzac
social. Tamb® es definei x Ipbneigisodelapartea sol i d-
AEmprendre per un m-n solidario.

Al guart cap?2tol, ALéeconomia socesafd a Eur ¢
un rep s a | a si tuaci en eld daiferéntS econtextos mi a S 0 ¢
geografics.

En el cinqué c a p 2 taoxés,d Gi@mia solidariaa Espanya i a Europa
una i ntroducci - hist,rica sobre | a conf or
solidaria a Espanya i es presenta la xarxa RIPESS, creada per articular xarxes i
organitzacions dbéeconomia solid"ria dels <ci
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En el capitol s i s gtivitdisAeconomiques desenvolupades per les empreses i
i niciatives do esfamfoeremciaaa lassevh dindensioierapoesarial
a Espanya, aixi com a les principals activitats economiques que compreén,

mol tes doéel eeseemmbscadus filons dobéocupaci
Elsetecap2t ol AOcupalesiniciatyesédreadamomi aesol i d”ri
mostra | a di mensi - | abor al de | 6economia sol
contribuci - al s processos «bldectius enrrisd - soci

doexcl usi

Seguidament, el capitol 8 tracta d finiciatives sobre tematiques relacionades
amb | economia solid”"riao, com ara | a banc
social, el consum responsable i la cultura lliure.

Alcapitol9, A Concheséessabstats i potencialitats de
solid’"riabo, es formulen un conjunt de propg
forma de contribuir a una societat més sostenible ambientalment i més

equilibrada socialment.

Final ment sO0i ncl0odud a n B, eamba diferents| recursos i
documentacio sobre la tematica.

Confiam que aquesta publicacié contribueixia def ensar el paper de
social i solidaria com a alternativa necessaria a un model economic incapac de
redistribuir de forma equitativa la riguesa generada.

—;
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2-QUC £S LOECONOMI A SOCI AL | SOLI DéRI

Les cooperatives, les societats laborals, les iniciatives de consum responsable i
doéoinserci - |l abor al de per sonémercatfalioraldi s capac
constitueixen un mercat social; el qual es podria definir com el conjunt dels
processos economics de produccio, distribucio, consum i finangament inspirats
en |la filosofia de | 6economia soci al i/ o so

Aquesta filosofia es concreta en motivacions no exclusivament lucratives, ja
gue en el mercat social trobam també altres motivacions i valors, com sén:

- Primaciadelespersoneside | 6 obj ecte soci al per sobr
- Organitzacié i cultura empresarial amb vocacié de gestio participativa i
democratica.
- Conjunci - del s interessos dels seus mer
general.

- Defensa i aplicacié dels principis de solidaritat i responsabilitat.
- Autonomia de gestio i independéncia dels poders publics.

Tot i que el debat sobrela ¢l assi fi caci - de | 6economia s
del tot aclarit, es pot fer una altra classificacié a partir de la definicio del
professor Barea (1990):

fConjunt dbébempreses privades que actuen en
bens i serveis, assegurar o financar, i en que tant la distribucié dels beneficis

com la presa de decisions no son determinades pel capital aportat pels socis,

cada un dels quals t® un vot. Lbéeconomia sao
privats de no-mercat que no sén controlats per les administracions publiques, i

que tenen la finalitat principal de produir bens i serveis, per a determinats

consumidors, que no son destinats a la venda i que incorporen contribucions

voluntaries tant de treball com de capitalo

Podem classificar sectorialment] 6 ec onomi a s endunadldelpgeva t ant ,
implicacié en el mercat:

Productors de mercat Empreses no financeres | Cooperatives

Societats laborals
Societats agraries de
transformacio
Institucions de credit Cooperatives de credit
Seccions de credit de
les cooperatives

Empreses M%t ues dbéass
ddassegur an c Mutualitats de previsio
social
Cooperatives

dbasseguranc
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Productors de no-mercat | Institucions sense afany | Associacions

de lucre Fundacions

ONG

Institucions religioses
Cooperatives
social

Font: Confederacion Empresarial Espafiola de Economia Social (CEPES) i Centro Internacional
de Investigacion e Informacion sobre la Economia Publica, Social y Cooperativa (CIRIEC),
elaborat per Pere Alberti Huguet.

Tot | gue alguns actors inclouen tamb® | es
finalitats lucratives i només poden destinar beneficis a reserves i obra social, en

la practica el sector public controla els seus organs directius, la qual cosa
guestionalaseva adscripci - a | 6economia social. [
caracter2stiques principals de | 6economia s

- Laindependéncia dels poders publics.

- Prioritat per a | 6inter s soci al abans q
En el quadre segient es sintetitzen | es di fer ncies entre | 6e
| 6economia convencional guant a | es motivac

L’ECONOMIA SOCIAL | SOLIDARIA
VERSUS 'ECONOMIA CAPITALISTA

EMPRESA EMPRESA
CONVENCIONAL SOCIAL/SOLIDARIA

Motivacions Afanyde lucre Valorsii criteris étics
(prioritza el capital (prioritza el treball
sobre el treball) sobre el capital)

Actuacions (1 > D) = eficient (1 > D) = eficient

{1=D) =equilibrada

Finalitats Obtencid del maxim Millora de les
guany (prioritza condicions dels socis
Iinterés economic ifo de la societat
individual) (interés general)
Esevident gue | es empr eese/suen ifligades mseni a s ocCi

viables des del punt de vista economic per garantir la seva supervivéncia i aixi
les seves finalitats socials, perd0 no estan centrades Unicament en la
maximitzacié del benefici economic, i si aquest se produeix, es socialitza
reinvertint-loen | 6obj ecte soci al
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Enl es #AOrientacions per a dibel pbor acil-6 Ed ®@u
Soci al a les 1lles Balearso, per |l a seva
sector empresari al de | éseecpoowetmant de bensic i a | [
serveis al mer cat per mi tj " doempreses de
propietat i la participacié democratica dels seus socis i/o treballadors; o bé en la
consecuci - débun objecte soci al adre-at a | i
0 socioeconomica, sempre amb vocacié de servei a la societat i afavorint el
desenvolupament economic i socialo .

Aixi mateix, aquest document indica els seguent valors i actors empresarials de
| 6economia soci al

Valorsde | 6economia soci al
- Participaci6. Tots els actors, des de les persones fins a les institucions,
tenen el dret i el deure moral de participar en els afers propis del sector,
i ntervenint en | 6"mbit adequat en funci
- Respecte. Obligacié inexcusable de respecte a les opinions i
posicionaments dels altres.
- Responsabilitat. Assumpcié i desenvolupament dels compromisos
adoptats en els diferents marcs de decisi6 (empresa, organitzacio,
organs de participacio, etc.).
- Transpar nci a. Di fusi - déuna i matge fic
associacio), tant dins del propi sector com a la resta de la societat.
- Solidaritat. Compromis de col-laboracié amb organitzacions i col-lectius,
interns i externs al sector, per a contribuir a la sostenibilitat entre el
desenvolupament huma, social i economic.
- Cooperacio. Compromis de tots els actors de treballar de forma conjunta
a fi dbéaconseguir els objectius tra-ats
- Compromis social. Compromis de tots els actors amb el seu entorn
social, en base als principis de la Responsabilitat Social Empresarial
(RSE).
- Primacia de | es per sonesocialténensprinmppear sones |
per sobre del capital.

Empreses doébeconomia soci al
- Societats laborals
- Cooperatives de treball associat
- Cooperatives agroalimentaries
- Altres tipus de cooperatives
- Empreses dbéinserci
- Centres Especials doéOcupaci

Finalment també es presentauna al tra aproxi maci - al con
soci al sorgida del m-n acad mic vincul at é
Aixi, Juan Carlos Pérez de Mendiguren, Enekoitz Etxezarreta i Luis Guridi, en

el s eu d &conomia rBbcial,AEmpresa Social y Economia Solidaria:

diferentes conceptos para un mismo debateo , se proposen aclarir
del possible| 6 embol i ¢ conceptual gue envoata el (

partir de la seva evolucio historica.
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Hi st , ricament, el c oah sogypja en eldségiecXtXpnamhi a s oc
| 6aparici - déorganitzacions innovadores <cr
probl em”"tiques soci al s | 1'i gades a | 6act

cooperatives, mutualitats i associacions, les quals constituirien el nucli dur
ddaquest primer concepte dbébeconomia soci al

L a segona onada de | 6economi a soci al t ®
economiques i energétiques de la decada de 1970, i en les seves
consequencies socioeconomiques de pérdua de capacitat dels Estats nacio de
dinami t zaci - econ, mi ca i de regul aci - i gene
feina i el risc dobéexclusi - l abor al va gen

refor¢c de la solidaritat entre actors economics per fer front a les noves
necessitats, especialment de la poblacié amb manco recursos.

En | es darreres d cades sbhan produpt nous
activitats productives, el canvi demogr " f i
de | dactivitat | abor al de | ewmtsgepemepel o | 6i n

procés de globalitzacié economica de signe neoliberal.

En aquest cont ext han aparegut di ferents t
férmules juridiques diferents (en funcié de les opcions legals existents a cada

pais), les quals no sempre coincideixen amb les férmules classiques de

lebc o n omi a soci al . Agquest ampl i vent al |
desenvolupa | a seva activitat entre | 6econ
tradicional, tot i que no sempre sigui facil establir limits precisos. Habitualment,

aguestes noves realitats combinen en la seva activitat diversos recursos

mercantils i no mercantils, incloent donacions filantropiques, subvencions

publiques i ingressos mercantils; o des del punt de vista laboral, treball voluntari
itreball remuner at . Habitual ment represente
de mercat i la de solidaritat i redistribucid, i adopten formes internes de gestio

que poden ser semblants a les de les empreses mercantils o a les de les

entitats civiques del Tercer Sector.

Léan” 1 i si de |l es diferents realitats vincu
| 6economia soci al posa de manifest el car’
mesura que les necessitats socials canvien, també ho fan les respostes socials.

EI concepte dbébeconomia social per tant ha d
realitat sempre canviant i ha de contemplar la propia autoidentificacio

déoempr eses i organitzacions amb el concep
social. No obstant aix0, aquesta flexibilitat i autoidentificacio no ha ddéanar e
detri ment del rigor, per evitar que el con
contingut.

—
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3- Tl PUS D6OEMPRESES I ORGANI TZACI ONS
SOCIAL

Tot [ gue el c @rsacial griglebi diféremts ealitatenjuridiques |

organitzatives, i gue moltes vegades soOoutilitzin in
com feconomia sol i d”ra eaféctesodel present treball sect or

assimilarem economia social a férmules juridigues empresarials com les

societats de treball (cooperatives i societats laborals), els centres especials de

treball [ |l es empreses doi ansbeuna activitat i ent i
economica com mutualitats, associacions i fundacions.

L 6 e c o nsolidaria, en canvi, no esta vinculada a cap féormula juridica
concreta, sin- a uns principis doébactuaci -
m-n solidari o.

31-Empreses ddébeconomia soci al

Les cooperatives agraries i de treball

Les cooperatives agraries i de treball sGn empreses de propietat conjunta dels
treballadors, amb estructura i funcionament democratic sota el principi d'una
persona, un vot.

Els guanys i les perdues es reparteixen en funcié del treball aportat a I'empresa
i no del capital.

La constitueixen un minim de tres persones.
El capital social minim per constituir una cooperativa és de 1.803 euros.

Les cooperatives son empreses de responsabilitat limitada. Els socis responen
dels deutes unicament amb el capital social que hi ha aportat.

Les cooperatives de treball son empreses especialment protegides fiscalment.
Els socis de la cooperativa de treball poden optar per cotitzar en el Regim
General de la Seguretat Social o en el Regim de Treballadors Autonoms, amb
la condici6 que tots han d'estar en el mateix regim.

Definicio valors i principis cooperatius (Manchester, 1995)

L'any 1995, la historica ciutat de Manchester, una ciutat de llarga trajectoria obrera i
cooperativista, i el seu Museu dels Pioners de Rochdale, va ser escenari del Congrés
del centenari de [I'Alianca Cooperativa Internacional. Més de 1.300 dirigents i
representants del moviment cooperatiu mundial es varen donar cita a la ciutat britanica
per debatre i aprovar la revisi6 del principis cooperatius per aixi actualitzar-los als
reptes economics i socials del segle XXI.

La Conferéncia va adoptar un declaracié sobre la identitat cooperativa, els valors
essencials cooperatius i els nous principis cooperatius.
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Les cooperatives estan basades en els valors de l'autoajuda, I'autoresponsabilitat, la
democracia, la igualtat, I'equitat i la solidaritat d'acord amb la tradicié dels fundadors.
Els socis cooperatius fan seus els valors étics de I'honestedat, la transparéncia, la
responsabilitat i la vocacio social.

Els Principis Cooperatius sén pautes mitjancant les quals les cooperatives posen en
practica el seus valors.

Primer Principi: Adhesi6 voluntaria i Oberta.

Les cooperatives son organitzacions voluntaries, obertes a totes les persones capaces
d'utilitzar els seus serveis i disposades a acceptar les responsabilitats de ser soci,
sense discriminacié social, politica, religiosa, racial o de sexe.

Segon Principi: Gestié Democratica per part dels socis.

Les cooperatives sOn organitzacions gestionades democraticament pels socis, els
quals participen activament en el fixament de les seves politiques i en la presa de
decisions. Els homes i dones elegits per representar i gestionar les cooperatives son
responsables davant els socis. A les cooperatives de treball associat els socis, tenen
els mateixos drets de vot - un soci, un vot.

Tercer Principi: Participacio Economica dels Socis.

Els socis contribueixen equitativament al capital de les seves cooperatives i el
gestionen de forma democratica. Almanco una part del capital sera habitualment
propietat comuna de la cooperativa, normalment reben una compensacio, si hi és,
limitada sobre el capital entregat com a condicié per ser soci. Els socis assignen els
excedents per a tots o alguns dels seguents fins: el desenvolupament de la seva
cooperativa, possiblement per la constitucié de reserves, part de les quals haurien de
ser irrepartibles, el benefici dels socis en proporcié a les seves operacions amb la
cooperativa; i, el suport d'altres activitats aprovades pels socis.

Quart Principi: Autonomia i Independéncia.

Les cooperatives son organitzacions autonomiques d'autoajuda, gestionades pels seus
socis. Si signen acords amb altres organitzacions, inclosos els governs, 0 si
aconsegueixen capital de fonts externes, ho fan en termes que assegurin el control
democratic par part dels seus socis i mantinguin la seva autonomia cooperativa.

Cinqué Principi: Educacid, Formacié i Informacio.

Les cooperatives proporcionen educacio i formacié als socis, al representants elegits,
als directius i als empleats per a qué puguin contribuir de forma eficac al
desenvolupament de les seves cooperatives. Informen al gran public, especialment als
joves i als liders d'opinid, de la naturalesa i beneficis de la cooperacio.

Sise Principi: Cooperacio entre Cooperatives.

Les cooperatives serveixen al seus socis el més eficagment possible i enforteixen el
moviment cooperatiu treballant conjuntament mitjangant estructures locals, nacionals,
regionals i internacionals.

Seté Principi: Intereés per la Comunitat.
Les cooperatives treballen per aconseguir el desenvolupament sostenible de les seves
comunitats mitjangant les politiques aprovades pels seus socis.
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Normativa:

A Espanya: Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.
A les llles Balears: Llei de cooperatives de les llles Balears (Llei 1/2003 de 20
de marg)

Organitzacions representatives a Espanya:

- Confederacion Espafiola de Cooperativas de Trabajo Asociado (COCETA):
Www.coceta.coop

- Cooperativas Agro-alimentarias (abans Confederaciéon de Cooperativas
Agrarias de Espafia): www.agro-alimentarias.coop

Les societats laborals

Les societats laborals s6n actualment la forma juridica més estesa en el camp
de | 6 e c on aBdnasocistatx ananimes o limitades en les quals la
majoria del capital estd en mans dels treballadors, que sén propietaris i
controlen la seva empresa. En elles cada accionista pot tenir, com a maxim, un
terc del capital social.

Les societats laborals destaquen per la seva capacitat de generar ocupacio
estable i de qualitat, alhora que fomenten la implicacié del treballador a

| 6empr esa. Sorgides com el Ager m” petito c

marca historica de les cooperatives, avui a Espanya nd h i ha m®s
creades principalment a partir de la Llei de Societats Laborals de 1997. Les

de 20.

I'l'les Balears acull en, aproxi madament , une

activitats de tota casta.

Com |l a resta dbéempreses doelaborasocompen soci al ,
amb un r gim dobajuts espec2fic. La <creaci
capitalitzar | a prestaci- per desocupaci -,

incorporacio de socis, per costs associats a la posada en marxa, per inversions
en immobilitzat (material i immaterial), per costs financers en credits i per
assisténcia técnica.

Amb el s anys, s6han mostrat com wuna
dinamisme i estabilitat, i especialment indicada per a petits grups
doemprene@daomnx?2 com per a treballadors

una unitat economica més solida i potent.
Caracteristiques basiques:

- S6n societats mercantils, anonimes o limitades, amb una serie de
caracteristiques especifiques.

- Els socis treballadors posseeixen la majoria del capital social.

- Cada accionista individual pot tenir, com a maxim, un ter¢ del capital
social.

- Cal un minim de tres socis per a constituir la societat.

SI TUACI ¢ | ACTIVITATS DE LOECONOMI A SOCI AL
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- El's socis treballador s, siguin o no ad
regmgener al o dbéaut, noms de | a Seguretat
- Es pot ser soci treballador de ple dret treballant a temps parcial per la

societat.

Normativa: Ley 4/1997, de 24 de marzo, de Sociedades Laborales

Organitzacions representatives a Espanya:
- Confederacion Empresarial de Sociedades Laborales de Espafia
(CONFESAL): www.confesal.es

Centres Especials doéOcupaci

ElsCentres Especisohaguelsd © ® b ppanciftat dels quals és

realitzar un treball productiu, participant regularment en les operacions de

mercat, i tenint com a finalitat |aésegurar una ocupacido remunerada i la

prestaci6 de ser vei s palsonalj iusedial que requereixin els seus

treballadors amb discapacitat, alavegada que si giotegraaildrdel mi t j © d
major nombre de persones amb discapacitat al regim de treball normal.

La totalitat de | a plantil | astathedn&gituidaent r es
per treballadors amb discapacitats (amb un 33% de discapacitat o superior),

sense perjudici de les places en plantilla de personal no discapacitat,
imprescindibles per al desenvolupament de la seva activitat.

Amésde | a funci - soci al gue els Centres Esp:
i de les seves peculiars caracteristiqgues, la seva estructura i organitzacio

s@justa a la de les empreses ordinaries, estant obligades a realitzar una gestio

subjecta a les mateixes normes i requisits que els que afecten a qualsevol

empresa del sector al que pertanyin.

La creaci - de Cent r e exigdixdepieuoa qadlifisacidlcdvr®a u p a c i
tal, aixi com estar inscritse n e | Registre de Centres Espec
comunitat autbnoma que correspongui.

Normativa: Ley 13/1982 , del 7 de abril, de Integracion Social de los
Minusvalidos

Organitzacions representatives a Espanya:
- Federacion Empresarial Espafiola de Asociaciones de Centros Especiales de
Empleo (FEACEM): www.feacem.es

Empresesd 6i nser ci
La Llei 44/2007, de 13 de desembre, estableix la regulacié del régim de les

empreses dbéinserci - a Espanya. Al gunes de
rrgim de |l es empreses ddéinserci- s-n:
- Concepte: tindr?” | a consideraci - doemp

degudament constituida i qualificada pels organismes autonomics
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competents en la matéria, realitzi qualsevol activitat economica de

producci - de bens o de prestaci- de ser)
tingui com a finalitat la integracié sociolaboral de persones en situacié
déoexcl usi - soci al doccounpaai -trondi " ra al
gualificades com a empreses doi nserci
cooperatives que compleixin els requisits.

- Requisits:

o Estar promogudes i participades per entitats promotores al manco
en un 51% del capital social.

o Mantenrun percentatge de treballadors e
30% de la plantilla durant els tres primers anys i del 50% de la
plantilla a partir del quart any.

0 Aplicar almenys el 80% dels resultats a la millora de les seves

estructures productives i déi nserci

o Estar inscrites en el registre corresponent a la seva férmula

jurzdica i en el Registre administrat
- Entitats promotores: tenen consideraci
sense anim de lucre, les associacions sense finalitats lucratives i les
fundacions | 6objecte social de | es qual

persones especialment desafavorides, les quals promoguin la constitucio
doempreses doinserci
- Contracte de treball tempor al de f oment
daoserci - [ el s treball ador s en proc®s
contracte regulat en la disposicié addicional primera de la Llei 43/2006.
El contracte té per objecte la prestacio voluntaria de serveis retribuits per
compte dbéaltri en cuna ceompras@aardtoi aSEeE N (
itinerar:. d 6 i n si@adm@ iconcerfarese peo um gérinde dea t
12 mesos a 3 anys.
- Treball ador s s u ssea gontriadielteenporaddé mroentldé i r
| 6ocupaci - : |l a seva situacditar patdae xcl usi
pertinenca a alguns dels col-lectius relacionats a continuacio:
o Perceptors de rendes m2nimes dbéinser
oJoves de 18 a 30 anys procedents doi
menors.
o Persones amb problemes de drogodependéncia o de trastorns
addictius, en procés de rehabilitacié o reinsercié social.
o Interns de centres penitenciaris la situacié penitenciaria dels quals
els permeti accedir a una ocupacié, aixi com alliberats
condicionals i ex reclusos.
o Menors interns, aixi com els que es troben en situacié de llibertat
vigilada i els ex interns.
Persones procedents de centres dbéall o
o Persones procedents de serveis de prevencio i inserciéo social
autoritzats per les comunitats autonomes.

c

o

Amb aquesta regulaci -, sgOrétad juridlicaeatles 465pr opor ¢
empreses doéinserci- gue actuaven a Espanya
llei. Aquestes 165 empreses comptaven amb 3.800 persones treballadores, el

62% de |l es quals s-n dbéinserci . Las seva f ¢
doéa. Prop del 60% es troben i mplantades a
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Madr i d. Quant al s sectors doacti vi
reciclatge, serveis personals i socials, construccio, arts grafiques, jardineria i
explotacions forestals.

tat, e

Normativa: ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen de
las empresas de insercion.

Organitzacions representatives:
- Federacion de Asociaciones Empresariales de Empresas de Insercion:
www.faedei.org

N

3.2.- Entitats no lucratives

Mutualitats
Una mutualitat o muUtua és una entitat sense finalitat lucrativa constituida

déoacord amb els principis de solidard:i

A

sbunei xen Vv @eértenirtaccésia deteanmats serveis.

t at i

Els socis de |l a mutualitat o mutualistes cc
amb una quota social. Amb el <capital acumul
als socis que els necessiten.

Alguns exemples de serveis oferts per mutualitats sén les assegurances amb

|l es mWtues dbébassegurances, [ l a previsi - |
trav®s de | es mutualitats de previ si SOoCIi @

malalties professionals, entitats que cobreixen els accidents laborals i
col-laboren amb la Seguretat Social.

Els principis basics del mutualisme sén:
- Adhesio voluntaria.
- Organitzacio democratica.
- Neutralitat institucional: politica, religiosa, racial i gremial.
- Contribucions doesamcbrel amb el s ser
- Capitalitzacio social dels excedents.
- Educacié i capacitacio social i mutual.
- Integraci6 per al desenvolupament.

Normativa:

Ley de Mutualidades y Montepios de Prevision Social, de 6 de diciembre de
1941. L es mutualitats d 6rans matogrel rera facley de
ordenacion del seguro privado, de 1984. La llei 30/1995, de 8 de novembre, de
ordenacion y supervision de los seguros privados, introdueix una nova
regulacio en les Mutualitats de Previsio Social, especialment en els articles 64 a
68. Aixi mateix, el real decret 1430/2002, de 27 de desembre, estableix el
reglament de les mutues de previsio social.

D
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Associacions

Les associacions es constitueixen mitjancant un acord de tres o0 més persones

fisiqgues o juridiques legalment constituides, que es comprometen a posar en

comu coneixements, mitjans i activitats per aconseguir unes finalitats licites,
comunes, ddéinter s gener al o particular, [
el funcionament de | 6associ aci

Des del punt de vista economic, el caracter no lucratiu de les associacions no
les impedeix realitzar activitats economiques que puguin generar excedents i

tenir per sonal contractat ; ara b®, S i h i F
compliment de I es finalitats de | 6associ aci
Normativa:

Ley organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion
(inclou totes les associacions sense afany de lucre que no estiguin sotmeses a
un régim associatiu especific).

Fundacions

Les fundacions sén organitzacions constituides sense afany de lucre les quals,

per voluntat dels seus creadors, tenen afectat de manera duradora el seu
patrimoni a |l a realitzaci- de fins déinter

La diferéncia fonamental amb una associacio és que mentre que aquesta €s

una agrupacio depersones que sb6buneixen per tal ddbasso
elcasde | a fundaci - suposa un patri moni Vior
finalitat.

Com en el cas de les associacions, les fundacions poden tenir una activitat
economica, sempre que compleixen els seglents requisits:

- Léobjecte de | es activitats econ, miques
finalitats socials, o han de ser complementaries 0 accessories.

- Les fundacions poden obtenir ingressos per les seves activitats sempre
que aixd no impliqui una limitacié injustificada de I'ambit dels seus
possibles beneficiaris.

- Les fundacions han de destinar a assolir els seus fins fundacionals
almenys el 70% dels resultats de les explotacions economiques que
desenvolupin i dels ingressos que obtinguin per qualsevol altre concepte,
una vegada deduides les despeses realitzades per obtenir aquests
ingressos, i han de destinar la resta a incrementar la dotacié o les
reserves, segons un acord del Patronat.

Normativa:
Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de fundaciones.
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33-L6beconomia solid”"ria

Actualment, el fenomen de la globalitzacié, entes com el conjunt de processos

tecnologics, economics, socials i culturals que fan del nostre mon una realitat

més integrada i interdependent, esta intimament lligat a un determinat model

politic i economic neoliberal; aixi com a uns models de vida basats en el

consum desmesurat insostenible ambiental me]
una finalitat en si mateixa, deslligada de consideracions étiques i al marge de

la satisfaccido de les necessitats de totes les persones, el benestar de les

comunitats i el desenvolupament huma sostenible del planeta.

En conseqliencia, vivim en un mon profundament injust i insostenible, un mon

on la discriminacié entre persones, sexes, étnies i pobles és creixent, on el

control democr "tic de | es deci sions o] I
coneixements o0 als serveis socials basics estan reservats a només una part de

la poblacié mundial. D6 a q u e s tladbretmacentre peasones i pobles

rics i empobrits continua creixent, [ | 6ex
les societats desenvolupades, a amplis sectors socials, especialment dones,

joves i persones majors.

Léeconomia solid"ria sorgeix de delade necessi
societat [ de redefinir el paper de | 6ecor
progressiu deteriorament social, economic, laboral, huma, politic i ambiental de
|l es societats actual s. Les principals c
deterior amelctr esnemt | de | a pobresa i de | e
| 6excl usi
L 6 economi aassanmeix coth apropss els principis continguts en la carta
AEmprendre per un m-n solidario. La cart a,
entitats que participaven en | a I ni ciativa deEmgRe-cur sos
Horizono d e | Fons Soci al Europeu, pret®n ser
diferents iniciatives economiques fonamentades en principis socials i que
contribueixen al desenvol upamaaria. Eld€éisuna soc
principis de la carta son:

Algualtat

Satisfer de manera equilibrada els interessos respectius de totes les

persones protagonistes i nt er essades per |l es activitze

organitzacié. Les persones protagonistes son: persones treballadores,
empresaries, socies, accionistes, clients, proveidors, comunitat...).
AOcupacio
Lobjectiu ®s Cc estables | afavarip B 6 a 0 0 ®s a persor
desafavorides o poc qualificades.
Assegurar a cada membre del personal condicions de feina i una
remuneracio digna, estimulant el seu desenvolupament personal i la presa
de responsabilitats.
AMedi ambient
Afavorir accions, productes i metodes de produccié no perjudicials per al
medi ambient a curt i llarg termini.
ACooperacio
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Afavorir la cooperaci6 fronta | a compet ncia, dins i fora
ASense caracter lucratiu

Les iniciatives solidaries no tindran per finalitat| 6 obt enci - de benefi

la promoci6 humana i social, la qual cosa no vol dir que no sigui

imprescindible equilibrar el compte d 6i ngr essos i despeses, i

possible, | 6obtenci- de beneficis.

Ara bé, els possibles beneficis no se repartiran per a benefici particular, siné
gue se reinvertiran en la societat mitjancant el suport a projectes socials, a
noves iniciatives solidaries o a programes de cooperacio al
desenvolupament, entre altres.
AComprom2s amb | dentorn
Les iniciatives solid"ries estaran plenan
en el que es desenvolupen, la qual cosa exigeix la cooperacio amb altres
organitzacions que fan front a diversos problemes del territori i la implicacio
en xarxes, com a Unic cami per a que experiéncies solidaries concretes
puguin generar un model socioeconomic alternatiu.

Les empreses solidaries, independentment de la seva formula juridica
empresarial o no lucrativa, desenvolupen en el mercat una activitat empresarial
de produccio de bens o de prestacio de serveis, pero ho fan no com a finalitat
sind com a mitja al servei de les persones i de la comunitat.

Organitzacions representatives:

- REAS Red de Redes de Economia Solidaria: www.economiasolidaria.org
- Asociacion Espafiola de Recuperadores de Economia Social y Solidaria
(AERESS): www.aeress.org
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4-LOECONOMI A SOCI AL A EUROPA, ESPANY
BALEARS

41-L6beconomia social a Europa

E I Projecte doinforme sobre economia soci a
informe Toia, de | a Comissi- déOcupaci - i A
const ata que | 6economia soci al representa el
europees. Aix, equival a dos milions dobéempr
de | 6ocupaci - total, amb wun potenci al el ev
estable.

L6informel dma adiemg | 6economi a soci al forr

juridiques com les cooperatives, les muatues, les associacions i fundacions, aixi
com altres empreses i organitzacions que comparteixen les caracteristiques

fonamentals de | 6econoemcanasioxcigqle sowt il iqtuz
denominacions, com Aeconomia solid”"riao, fit
Les caracter2stiques i val ors qgque compartei
son:

- La primacia de | a persona 1l de | 6objecte
- Ladefensa i aplicacié dels principis de solidaritat i responsabilitat.

- La conjunci - dels interessos dels membre
- El control democratic per part dels membres.

- Ladhesi - volunt " ria i oberta.

- Lbautonomia de gesti - i spublicsi ndepend nci a
- La mobilitzaci6 dé6al | | essenci al del s excedent s

d 6 o b e cdesenvslupament sostenible, la millora dels serveis als

me mbr es i | 6inter s gener al
Les recomanacions de | 6informe Toia s-n:

1. Reconeixement del concepte: 16 e comia social contribueix a la

realitzaci - de quatre objectius princip
uni - Europea: mi |l |l orar d dtiva, pnoraobre | 1 t at (
| 6esperit esnpeceisalrmant, mitjan-ant l a <cr
escala local ; mill orar | a capacitat dbéadaptaci
treball adors mitjan-ant |l a modernitzaci
refor-ar |l a pol 2tica doéigualtat déoport

politiques publigues que permetin conciliar la vida familiar i la
professional.

2. Reconeixement juridic: l a definici- conceptual de
ddanar acompanyada doébun reconei xement | L
per aix, que | o6informe recomana | 6adopci

associacions, les fundacions i les mutues. Moltes vegades, la manca
doéi nstrument s scalarpangduropea pa sugosar un

desavantatge.
3. Reconeixement estadistic. esr ecomana i ncrementar | 6 esf
sobre | 6economia soci al pramouteumacmajpra c i - gqu
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comprensié de les distintes experiencies nacionals en matéria
débeconomia soci al

Economia social i dialeg social: | 6 economi a social es perfi
com a un actor economic i social fonamental, motiu pel qual es

recomana reconeixer expressamente |l s i ntegrants de | 6ecc
en el dialeg social europeu intersectorial.

Economia social i mercats: | es empr eses | organitzaci
soci al s6enfronten al repte dobéintegrar 1
uns objeciusde benestar soci al; ®s per ai x, (
actors de | 6economia soci al a que adopt

noves exig ncies dbébuns mercats cada cop
reforcar la seva missi0 de reconeixement del benestar dels seus

me mbr es, de resposta a | es necessitats
de la cohesio social.
Intercanvid 6 e x per:i Indbceiceosnomi a soci al sdéinscriu

dinamica local i territorial. Es per aixd que existeix el risc que la difusio
de les seves experiencies sigui lenta o dificil. Per aix0 €s important que

als nivells nacional s i europeu ssdestim
coordinin entre si per donar suport al_
innovadors.

Economia social i model social europeu: els Estats membres i la

Comi ssi - Europea sbébhan de comprometre I

social pugui presentar propostes en materia de politica social, a fi de

consolidar els valors associats al model social europeu.

Avaluacio dels resultats: s6ha de promoure un progran
escala europea per examinart ot es | es activitats que e
social i que no son imputables a serveis prestats pel sector privat o les

autoritats publiques, ja que el creixent interes prestatald economi a socCi a
obeeix a la constatacié de les limitacions de les empreses del sector

privat tradicional i del sector public per resoldre determinats reptes

actuals, com la desocupacio.

gue fa a Il a situaci - de | depauxyomi a s
ncésuestad2stiques dbébempreses [ ocupaci

Bélgica, Suécia, Irlanda, Austria, Finlandia, Alemanya, Regne Unit, Polonia i
Republica Txeca.
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[1] PORTUGAL

(Fuente: ENCUENTRO
IBEROAMERICANO DE LA
ECONOMIA SOCIAL de Gijon 2007)

¢ Cooperativas:
- 3.260 cooperativas
- 2,5 millones de miembros
- 52.000 trabajadores
- 5% del PIB - Cerca de 7
billones de Euros.,
¢ Instituciones Particulares de
Solidaridad Social (IPSS):
- 2,992 1PSS
- 55.000 trabajadores;
* MisericOrdias:
- 383 misericordias
- 17.000 trabajadores
* Mutualidades:
- 120 Mutualidades
- 1000 trabajadores y 700.000
asociados, cerca de 1,000,000
de beneficiarios.

[2] FRANCIA

(Fuente CEGES)

- 21.000 cooperativas

- 3.000 mutualidades de salud
Y Seguros

- 1000000 asociaciones

- 2.110 Fundaciones

= 2.000.000 puestos de trabajo

- 11.7% PIB

[3] ITALIA

(Fuente Confcooperative)

- 62.000 cooperativas

= 10.000.000 de socios
- 1.000.000 de empleos
= 7% del PIB

(4] BELGICA

(Fuente: La Economia Social en
Europa- Informe Rafael Chaves
& J.Luis Monzdn. Ane 2007)

- 267 cooperativas y entidades
similares

- 1.413.851 socios en cooperativas

- 17.047 empleos en cooperativas

- 12.864 empleos en
mutualidades, mutuas y otras
formas similares

- 249,700 empleos en
fundaciones, asociaciones y otras
formas similares

(5] SUECIA

(Fuente: La Economia Social en
Europa- Informe Rafael Chaves &
J.Luis Monzdn, Ano 2007)

- 18.770 cooperativas y entidades
similares

- 99.500 empleos en cooperativas

- 230 mutualidades, mutuas y
otras formas similares

= 11,000 empleos en
mutualidades, mutuas y otras
formas similares

- 31.412 fundaciones, asociaciones
y otras formas similares

EUROPA
EUROPE

61 Tol

(1

(8]

- 95.197 empleos en fundaciones,
asociaciones y otras formas
similares

[6] IRLANDA

(Fuente: La Economia Social en
Europa- Informe Rafael Chaves &
J.Luis Monzdn. Ao 2007)

- 997 cooperativas y entidades
similares

- 35.992 empleos en cooperativas

- 2.254.259 socios en cooperativas

- 100 mutualidades, mutuas y
otras formas similares

- 650 empleos en mutualidades,
mutuas y otras formas similares

- 1.612 fundaciones, asociaciones
y otras formas similares

- 118.664 empleos en
fundaciones, asoclaciones
y otras formas similares

(7] AUSTRIA

(Fuente: La Economia Social en
Europa- Informe Rafael Chaves &
J.Luis Monzdn, Ano 2007)

- 858 cooperativas y entidades
similares

- 62.145 empleos en cooperativas

- 8.000 empleos en

mutualidades, mutuas y otras
formas similares

- 8.437 fundaciones, asociaciones
y otras formas similares

- 190.000 empleos en
fundaciones, asociaciones
y otras formas similares

[8] FINLANDIA

(Fuente: La Economia Social en
Europa- Informe Rafael Chaves &
J.Luis Monzon. Ane 2007)

- 3.670 cooperativas y entidades
similares

95.000 empleos en cooperativas
- 100 mutualidades, mutuas y
otras formas similares

5.405 empleos en
mutualidades, mutuas y otras
formas similares

7.538 fundaciones, asociaciones
y otras formas similares

74.992 empleos en fundaciones,
asociaciones y otras formas
similares

[9] ALEMANIA

(Fuente: La Economia Social en
Europa- Informe Rafael Chaves &
].Luis Monzdin. Anoe 2007)

.

- 10.236 cooperativas y entidades
similares
531.000 empleos en
cooperativas
- 21.730.409 socios en
cooperativas
150.000 empleos en
mutualidades, mutuas y otras
formas similares
505.984 fundaciones,
asociaciones y otras formas
similares
- 1.414.937 empleos en
fundaciones, asociaciones
v otras formas similares

[10] REINO UNIDO

(Fuente: La Economia Social en
Europa- Informe Rafael Chaves &
J.Luis Monzin. Anoe 2007)

- 609 cooperativas y entidades
similares

- 190.458 empleos en
cooperativas

- 18.895.862 socios en
cooperativas

- 330 mutualidades, mutuas y
otras formas similares

- 47.818 empleos en
mutualidades, mutuas y otras
formas similares

- 1.473.000 empleos en
fundaciones, asociaciones
y otras formas similares

[11] POLONIA

(Fuente: La Economia Social en
Ewropa- Informe Rafael Chaves &
J.Luis Monzdn, Ao 2007)

- 12.852 cooperativas y entidades
similares

- 469,179 empleos en cooperativas

- 10.394.784 socios en cooperativas

10 mutualidades, mutuas y otras

formas similares

- 500 empleos en mutualidades,
mutuas y otras formas similares

- 45.891 fundaciones,

asociaciones y otras formas

similares

60.000 empleos en fundaciones,

asociaciones y otras formas

similares

[12] REPUBLICA CHECA

(Fuente: La Economia Social en
Euwropa- Informe Rafacl Chaves &
J.Luis Monzin, Ao 2007)

- 1.901 cooperativas y entidades
similares

- 90.874 empleos en cooperativas

- 147 empleos en mutualidades,
mutuas y otras formas similares

- 75.176 fundaciones,
asoclaciones y otras formas
similares

- 74.200 empleos en fundaciones,
asociaciones y otras formas
similares

- 332.974 voluntarios

Font: CEPES
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42-L6economia social a Espanya

La Confederacion Empresarial Espafiola de la Economia Social (CEPES) és la
m”Xima i1instituci - representati.vSagondel | 6econ
CEPES,l es di mensions empresarials de | 0econon

Nombr enpresése51.762
- Cooperatives: 25.714
- Societats laborals: 19.737
- Associacions (del sector de la discapacitat): 4.001
- Centres Espacials de Treball: 1.700
- Mutualitats: 410
- Empreses doéinserci-: 108
- Fundacions: 12
- Altres formules juridiques: 80

OcupaC|o generada’: 2.123.848
Agricultors i ramaders associats a cooperatives: 1.196.656
- Assalariats en altres figures juridiques: 395.048
- Socis treballadors i assalariats en cooperatives: 317.542
- Socis treballadors i assalariats en societats laborals: 124.784
- Treballadors amb discapacitat: 88.478
- Treballadors en insercio: 1.340

A Espanya existeix en f{dabtemmeimbapd8oai &l 0 F ome
pel Reial Decret 219/2001, de 2 de marg, i modificat pel Reial Decret

1506/2008, de 12 de setembre, per adaptar la seva composicio a les
reestructuracions ministerials.

En aquests moments sobest el aborant wuna ||
setembre de 2009 va concloure | a tasca dour
persones del moén universitari liderades per CIRIEC-Espanya, encarregada

dé&l aborar una proposta de prfrojecte de |1 ei

Aguest a 1 e definir?” el s trets b”"sics d
reconeixera entre les entitats que la composen a les cooperatives, societats
laborals, mutues i mutualitats, empreses socials, associacions i fundacions
privades, aixi com entitats semblants com les societats agraries de

transformaci -, |l es confraries de pescador s
de centres especials dbdébocupaci - [ €l s grups
'No s®u nlichocupaci - auwtcmdémaaglessiesemad2stiques dodocu

social de CEPES.
2 Veure www.observatorioeconomiasocial.es/banco/Informe CIRIEC Ley Economia_ Social.pdf
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Organitzacions representatives:

- Confederacion Empresarial Espafiola de Economia Social (CEPES):
Www.cepes.es

- Confederacién Espafola de Cooperativas de Trabajo Asociado (COCETA):
Www.coceta.coop

- Union Nacional de Cooperativas de Crédito (UNACC)

- Cooperativas Agro-alimentarias, Confederacion de Cooperativas Agrarias de
Espafia (CCAE): www.agro-alimentarias.coop

- Unién Espafiola de Cooperativas de Ensefianza (UECOE)

- Confederacién de Cooperativas de Viviendas de Espafia

- Unién de Cooperativas de Transporte de Espafa

- Union Nacional de Cooperativas del Mar (UNACOMAR)

- Confederacion Espafiola de Cooperativas de Consumidores y Usuarios

- Confederacion Empresarial de Sociedades Laborales de Espafa
(CONFESAL) www.confesal.es

- Confederacién Espafiola de Mutualidades

- Federacion de Asociaciones Empresariales de Empresas de Insercion
(FAEDEI): www.faedei.org

- Asociacion de Cooperativas Farmacéuticas

- Asociacion Espafiola de Fundaciones: www.fundaciones.org

Il nstitucions dbéestudi i recerca:

- Centro Internacional de Investigacion e Informacion sobre la Economia
Publica, Social y Cooperativa (CIRIEC Espafia): www.ciriec.es

- Observatorio Espafiol de la Economia Social:
www.observatorioeconomiasocial.es

- Revista de Economia Social: www.economia-social.es

- Centro de Informacién y Documentacion Europea de Economia Publica,
Social y Cooperativa (CIDEC): www.uv.es/cidec

- Instituto Universitario de Economia Social y Cooperativa (IUDESCOOP) de la
Universidad de Valencia: www.uv.es/iudescoop
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43-Lbeconomia soci al a |l es |11 1les Balears

El Consell Economic i Social de les llles Balears, en el seu informe

socioecon, mic anual dedica un apartat a | 0
capz2tol l' 1l de qualitat de vida I protecci
publ i cat en Gdrial,i soliddria geoemaocantes llles Balears una

ocupaci - de 9.000 persones, equivalent al

riquesa equivalent al 1,75% del PIB de les llles Balears.

El Consell Economic i Social contempla, amb una concepci6 amplia de
| 6economied sseeigglents grups doéiniciatives do¢d

Productors de Mercat:
o Cooperatives
0 Societats laborals
o Confraries de Pescadors
- Institucions financeres socials
o El Mont de Pietat de Balears

o LOoestal vi “tic
0 Caixa Rural
o L6OB Soci al de | es Caixes doéEstal vi

- Asseguradors dbéeconomia soci al
o Mutualitats de previsié social
o Empreses asseguradores socials
o Iniciatives de Responsabilitat Social Corporativa
- Fundacions
- Productors de no-mercat
o Iniciatives de comerg just

o Iniciatives mediambi ent al s i ddéinserci- soci ol
olniciatives | aborals déintegraci - de
o Iniciatives de caracter humanitari
o REAS, Xarxa doEconomia Alternativa i
o Els fons de cooperaci6 i solidaritat
En relaci6 a la situacio empresariald e | 6 economia soci al a | es
AOrientacions per a | 6el aboraci - déun Pl a
l es Il les Balearso inclouerf |l a seg¢ent info

- Societats laborals: 169 empreses a les llles Balears, amb una ocupacio
de 972 persones.

- Cooperatives de treball: 212 empreses amb 2.986 treballadors

- Cooperatives agroalimentaries: 32 cooperatives i Societats Agraries de
Transformacio de primer grau, i dues cooperatives de segon grau, amb
un total de 10.918 socis i 461 treballadors ocupats.

S6ha de dir que aquesta informaci - posa de
déocupaci - de | 6economia soci al a les I11e
*soha de dir que | es dades estad2stiques varien en f

tenir per aproximatives.L es dades denmsindebCGEPESr e i
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| 6Est at . En 2008, | 6ocupaci - geneleaasda per
era del O0,8%, enfront doébuna mitjana estatal
Treballadors Poblacié Treb. ES s/
Economia Social ocupada P.O.

Andalusia 79.475 3.054.400 26,02

Aragé 10.124 601.000 16,85

Astulries 6.356 442.800 14,35

Balears 3.958 494.600 8,00

Canaries 8.600 832.000 10,34

Cantabria 2.755 256.400 10,74

Castella-La Manxa 20.913 821.600 25,45

Castella-Lle6 15.070 1.053.300 14,31

Catalunya 50.611 3.399.000 14,89

Extremadura 8.965 396.500 21,93

Galicia 12.916 1.195.100 10,81

Madrid 26.884 3.057.000 8,79

Murcia 24.017 612.600 39,21

Navarra 10.131 283.900 35,69

Pais Basc 67.942 975.400 69,66

Pais Valencia 62.296 2.188.100 28,47

Rioja 1.997 144.500 13,82

Ceuta 238 27.300 8,72

Melilla 275 21.400 12,85

Total 413.523 19.856.800 20,83

Font: Orientac i ons per a | 6el aboraci- doédun Pla Estrat

a les llles Balears
Déaquesta situaci -, en principi negativa, t
l es I 11l es Balears el potenci al de noves o0
social és elevat.
Pel gue fa a |l es iniciatives débeconomi a
doEconomia Alternativa I Solid'ria (REAS
identific”™ a les |I1lles Balears 39 iniciati\

21 entitats, les quals conjuntament donaren feina a 960 persones, el 36% de
les quals son treballadors normalitzats, el 31% treballadors procedents de
processos doéinserci-+- que han assolit un <co
correspon a persones en procés de formacibquec obr en una beca doéi ns

En rel aci - a | 6acci - i nstitucional, hem de
| 6Economia Soci al d e-20D4e sl Pla Dirkctos 206-200& ar s 200
ai x2 com |l a recent aprovaci - i Soaahielt i t uci

Cooperativisme de les llles Balears.

Pla Director per al Fome2d04 de | 6Economia So
Va ser un pla director de gran <cal at, nas-c
unes bases de creixement i consolidacio del sector. El Pla establia una previsio
pressupost "ria per a |l a implementaci - del
grau de compliment dels objectius, la qual mostrava a grans trets un grau
doexecuci - mitj]” de |l es iniciatives previst
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Com a objectiu general del pla, es va establ i r e | seg¢éent Af oment
déocupaci - a | es 11 es Bal ear s a trav®s
déeconomia soci al [ consolidar |l es ja exis
de suport sectorials i1 terri.torials que hi
A continuaci - sOindiquen els seus principis

Principis rectors:

- Treball en xar xa, per mitj "~ de | 6admin
organitzacions del sector.

- Complementarietat amb altres programes publics.

- Donar veu al sector, fent que aquesta sigui operativa.

- Integralitat horitzontal i vertical: suport a la creacié de qualsevol tipus
déiniciatives ddeconomi a soci al, al hoi
espec?2fiques adre-ades a cada tipologi a

- Avaluacio i reprogramacio.

Linies estrategiques:

- Suport a estructures de suport a | édecono
- Sensibilitzacio.

- Ajuts financers.

- Millorar la capacitat de gestid, assisténcia técnica, formacio i cooperacio.

- Suport a | 6emerg ncia de noves activitat
- Marc normatiu i institucional.

Pla Director per al Fome208 de | 6Economia So
Sorgi després que el 27 dbéabril de 2004, el Pl e de
Balears aproves instar el Govern de les llles Balears a aprovar abans de final

déoany el Pl a6 eciomeanti ar sdoei Al , comprom2s (U

reafirmar en 2005 mitjan-ant unstanteelu acord
Govern a dur a terme el pla director en el termini de tres mesos. En tota

aguesta activitat institucional, va tenir un paper rellevant| 6 acti vi tat conj u
|l obby desenvolupada per | es odeglesnllies zaci on:¢
Balears AELIB, UCTAIB, REAS Balears i UCABAL (avui Cooperatives
Agroalimentaries), sobretot davant els grups parlamentaris del Parlament de les

llles Balears.

El Pla director 2006-2008 assumeix els mateixos principis rectors i linies

estrat giques que | 6anterior pl a, t ot i

déavaluaci - i |l a seva execuci- no va compt a
Consell de | 6Ecldcoopearativismeéso ci al [ de

En 2008 sbaprov’ | a creaci - del Consel |l
Cooperativisme de les Illes Balears?% per mi

Les funcions del Consell sén:

“BOI'B n¥m. 118, de 13 dbagost de 2008
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a) Actuar com a organ consultiu i assessor del Govern de les llles Balears
en mat ria dbébeconomia soci al
b) Promoure i fomentar la participacio, la col-laboracio i la coordinacio entre
|l es organitzacions i associacji@ambs del S
| 6Administraci - p¥blica de |l es 111l es Bal
c) Emetre informe previ i no vinculant sobre projectes de disposicions
nor matives en mat ria dbdébeconomia soci al
d) Elaborar informes, estudis o propostes sobre qualsevol aspecte de
| 6economia soci al gue sigui objecte de
les llles Balears.
e) Elaborar informes, estudis 0 propostes, de propia iniciativa, en materies

gue afectin | 6decondonihkl conseleriaan matériat r as | | a
débeconomia soci al del Govern de les I11°e
) Fer el seguiment dels programe®ciaanual s
de les llles Balears.

g Promoure | es relacions entre els diver s

estimular les entitats per aconseguir la competitivitat necessaria.
h) Totes les altres funcions que li siguin atribuides per disposicions legals o
reglamentaries.

Pel que fa a la seva composicid, el Consell integra representacié de les

conselleries del Govern de Treball i Formacid, Agricultura i Pesca, Medi

Ambient, Educacio i Cultura, Afers Socials, Habitatge i Obres Publiques i

Comerg i Industria; dels consells insulars de Mallorca, Menorca, Eivissa i
Formenter a, de | a Federaci - déoENntitats I o
organitzacions dobéeconomia soci al de | es 11
creacid del Consell també contempla la creacio de la Comissié del
Cooperativisme de les llles Balears, com a comissié sectorial, a fi de donar

compliment a la disposicié addicional setena de la Llei 1/2003, de cooperatives

de les llles Balears.

El nomenament dels membres del Consell es va produir per resolucié de la
consellera de Treball i Formacié de 25 de novembre de 2009 i la reunié
constitutiva del Consell es va produir el 21 de desembre, en un acte celebrat al
Consolat de la Mar presidit pel President de les llles Balears.

Finalment, la Conselleria de Tre b a | | i For maci - ha encarrega
per a | 6el aboraci - doéun Pl a Estrat gic p €
Bal ear so, amb | 6objectiu de dotar el Conse

actuacions a mig termini.

® BOIB niim. 177, de 5 de desembre de 2009.
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Organitzacions representatives

- Uni6 de Cooperatives de Treball de
www.cooperativesdetreball.coop
-Associaci - dOEmpreses

les llles Balears (UCTAIB):

Labor anwww.aelibeorg |

-Xarxa d6éEconomia Alternativa I Sol i

www.economiasolidaria.org/reasbalears
- Cooperatives  Agro-alimentaries llles
www.agroalimentaries.es

Balears (abans UCABAL):

e
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5-XARXESDO6 ECONOMI A S OLHSPMNRA IA EBROPA

A Espanya, el movi ment dbébeconomia solid”"ri a
de Economia Alternativa y Solidaria (REAS) i a Europa per la Red
Intercontinental de Promocion de la Economia Social y Solidaria (RIPESS).

Historia de la xarxa REAS

La Red de Economia Alternativa y Solidaria (REAS) lidera a Espanya el

movi ment de | 6 dac Van somifr en lasd@dadadde 1990 de la

conflu ncia doéiniciatives | ligades a | a ba
recuperaci - de residus, al s encoadadoses do6ec:
anys a la ciutat de Cordova i a lesrelacionsentreproj ect es europeus doéi
per | 6econ, mic.

Aixi, podem dir que els antecedents de la Red de Economia Alternativa y
Solidaria (REAS) a | 6Estat espanyol s-:n:

- Asociacion para la Banca Social y Ecolégica (ABSE). Va sorgir a
partir de la confluencia de persones i organitzacions arrel de la
publicaci - en 1988 ah@ticana larnevisiadntegral, s obr e b
amb | 6objectiu de promoure un ¥Ys alternas
ambient, dels moviments socials i de la lluita contra la pobresa, i amb un
di scurs ~c¢cr2tic davant el sistema financ
basades en valors mercantilistes i consumistes. Tot i que com a intent de
creaci - doduna banca alternativa ABSE va
tingueren prou repercussié publica i enriquiren el rerefons ideologic del
movi ment ddédeconomia solid”"ria.

- Asociacién Espafiola de Recuperadores de Economia Social y
Solidaria (AERESS). Va sorgir en 1994 de Ila confluéncia
ddorganitzaci on sdedicades aald tascaddé recugemcicc i
deresi dus, moltes de | es quals aprofitaren
| 6organit zdsencontrean Amahntdes de Vhiserdbsasur ao.
dOAERESS ddéon sor g? un primer document
solidaria, com a una economia basada en les persones i el medi
ambient, el qual fou un referent dels debats sobre economia solidaria a

| 6Estat en |l a d cada de 1990. Mol tes de
AERESS, precursores de REAS, han acabat constituint empreses

déinserci- en | 6 reslWiust de | a gesti - del s
- Encontres débeconomi a s o.| Elsl "encoreres d e C.,r
déeconomia solid”"ria d¥3iGrganitkatsvpar,la i ni ci a:

cooperativa Sandino (avui Ideas), varen ser un dels principals motors per
a la consolidacio del moviment d 6 e ¢ o nsolidériaa Espanya, i una
autentica escola de debat sobre economia solidaria 1 tematiques

relacionades (comer - just, banca tica,
1993, en les conclusions de la primera trobada, es fa una primera
aproxi maci - a lconomia sdlidanmt cem a isrument de
transformacié social i economic capa¢ de fer front a les situacions
déinjust2cia soci al provocades pel Si st e

defineixen sectors preferents ddéactivit:
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just, reciclatge de residus, instruments financers alternatius, agricultura
ecol , gica, energies netes. . .). La repet

cada vegada amb més participacio de persones i organitzacions, varen
afavorir | d6artidel ambvi meotgdbetmwpaomi a s
- Projectes doi nici at i v.eAgunesuorgangzackoss doOi ns e
socials dbéinserci - participaren en el s
europees de recursos humans, com AEmMpIl e«
Il 06 o HBEmMplgeao. Les relacions ambterregi
i niciatives dobéeconomi aFrangali Béthicartamié es peci e
contribupuren a articular | 6economia sold.
"mbit déon sorg? |l a casbhidE@migferenndr e per
ideol , gic del mo v i me n.t Posirioenend tamipéi a sol i
sorgifiad 6aquesta din”"mica de Irdealuadciitoonrsi at rsaon
com a instrument déavaluaci - participat
solidariacontinguts a | a carta AEmMmprendre per un n

A partir doéaqgu essconencaaartieuadalcenstitusiq de REAS a

Espanya, sobretot a partir déorganitzacions
| 6 e c o,npamalilelament als intents finalment frustrats d 6ar t i cul aci - d
xarxa europea, amb preséncia organitzada a Franca, Belgica, Luxemburg i

't "1 i a,Espanyan®s d 0

Aguest proc®s tendr”™ Il oc al 'l arg de 1994
constituci de REAScom a xar xa door mpmia solidariaenebns doec
marc de | 6encontre doébeconomia solid"ria de

foren: Fundacié Deixalles, Fundacié Engrunes, Sindicato de Obreros del

Campo (SOCQC), Traperos de Emabvs, SASA Fundaeibn Senal | a
Ataretaco, Isonorte, Sartu, Ideas, Proempleo, Gaztelan, Asociacion para la

Banca Social y Ecolégica (ABSE), Asociacion de Economia Social, Asociacion

de Mensajeros en Bicicleta, Aurkilan, Coordinadora contra el Paro de

Torrelavega i Colectivo La Calle. El primer president de la Junta de REAS va

ser el mallorqui Antoni Pons Cafiellas

, representant de | a Fundaci - Dei xall es.
Madrid, a Proempleo.

En aquests anys, fins al 2000, es posen er
mundo sin fronteraso (en 19 9 6 ) ,itzas & teebath a nivall logal, ja que

| 6economia solid"ria so6ha des conetitusixerr ui r de
noves Xar xes territorials com REAS Euskal
Solidaria de Catalunya. En 1996 també es publ i ca el l' 1 i br e A
empresas®bre experi ncies dbébeconomia solid"”

Una de les principals activitats en aquesta etapa té relacio amb les empreses

déinserci -, ja que |l a majoria doéiniciatiyv
Algunes organitzacions vinculades a REAS treballen a finals de la década de

1990 en wuna comi ssi - promoguda pel Mi ni st e
douna ||| ei doempreses dodéinserci -, t ot [ g

moment. Tamb® des dbéal guneRfREASpmoN latcreagicdeons d
la Federacion Espafiola de Empresas de Insercion (FEDEI), tot i que per
diferéncia de criteris, REAS com a tal es desvincula formalment de FEDEI.
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Aixi mateix, en 1998 s 6 el abor a i aprova |
| 6oeomia solidariaconti nguts en |l a car
Tamb® en 1998 es constitueix |
llles Balears (REAS Balears).

e f
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El 2000 REAS es transforma en una xarxa de xarxes territorials i sectorials a fi
de donar prioritat al treball a nivell local, en concret en una assemblea
celebrada a Malaga el mes de desembre. El plantejament que va dur a
transformar REAS en una xarxa de xarxes territorials tenia relacio amb la
necessitat de vincular-se als contextos socials a nivell local.

tamb® t® |l oc una jornada dbeco

Loany 0
7 bril

200
i 8 doba
Ai x2 matei x, es refor-a | 6aposta pels inst.]
amb la constitucié de la Red de Utiles Financieros Alternativos y Solidarios
(RUFAS), integrada a REAS com a xarxa sectorial.

En els darrers temps REAS sbdébha consolidat
de | 6economia solid"ria a Espanya. Aquest a
els fronts possibles: més presencia territorial i sectorial, noves iniciatives en

relacié a la banca ética i el mercat social, potenciacié de la secretaria tecnica,

meés presencia web a través del portal www.economiasolidaria.org i més

projeccié internacional.

La Xarxa RIPESS

RIPESS (Red Intercontinental de Promocion de la Economia Social y Solidaria)

es va constituir legalment el gener de 2004 a Quebec (Canada) per articular

XxXarxes i organitzaci onsincdodtementssnomi a sol i d”ri

ElI's seus antecedents es troben en el I Enc
solidaritato, celebrat a Lima (Per %) el jul
Quebec a | 6octubre de 2001. Pos meomtresor ment |
AGl obal itzant |l a solidaritato: el I enca
novembre de 2005, i el I V encontre es celeb

A continuacié es mostren la missio, valors i objectius de RIPESS:

Missio:

Construripr omour e | 6economia soci al [ solid”"ri a
[ “tica en | 6acti vitat econ, mi ca. Ai x C
consumir bens i serveis que es corresponguin amb les necessitats

economiques i socials de la comunitat local i internacional [ | 6
relacions harmonioses entre els concurrents
Aquesta economia social i solidaria revalora el paper del treball sobre el capital.

Té com a finalitat la satisfacci6 de les necessitats de les persones i de la

col-lectivitat per damunt del lucre o les utilitats financeres.

Les unitats economiques solidaries estan basades en un procediment de presa

de decisions democratiques i en una gestié participativa i transparent que
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per met.i | 6apriomi akcel-s crodsAd letcats de | 6activ

aportacio sostinguts que contribueixi al seu éxit.

La seva contribuci- sbébavalua per |l a seva I

| ocal , naci onal i i nternacional, particul

per manent , el desenvol upament de | 6oferta

gualitat de vida, | 6aportaci - a | éequitat o

la creaci6 de riqueses en condicions éetiques.

Valors:

- Humani s me: posar a | odweitateen el bemtra“de | l a s
|l 6acci - . Promoci - de | 6exercici del s

economics, socials, culturals i ambientals recollits en els instruments
internacionals de drets humans.

- Democracia: respecte al dret de les persones i dels pobles a decidir
sobre el seu propi desenvolupament personal i social.

- Solidaritat: i mplicaci - en el tei xit C
organitzacions orientada a construir un mén meés just, democratic i
igualitari.

- Inclusivitat: obertura al conjuntde practiques de solidaritat en

des del respecte a les diferéncies ideologiques.
- Subsidiarietat: intervencions centrades en afirmar el desenvolupament
des de la base, valorant les capacitats de persones i col-lectius socials
per resoldre les seves problematiques.
- Diversitat: respecte a Identtatsexual.r si tat tn
- Creativitat: foment ar | a i nnovaci - a fi doaf
practiques i experiéncies creatives i critiques.
- Desenvolupament sostenible: voluntat de treballar per un
desenvolupament sostenible, protegint el medi ambient i la biodiversitat.
- lgualtat, equitat i justicia per a tots i totes: lluita contra totes les formes
de discriminacié i dominacio, en particular en relacié a les dones, els
nins, els joves, els pobles autoctons, els pobres i les persones amb
discapacitat.
- Respecte i integracié entre els paisos i els pobles: oposicid a la
dominacié economica, politica i cultural dels paisos del Nord sobre els
paisos del Sud, aspirant a la globalitzacié de la solidaritat.
- Una economia plural i solidaria: enf r ont d & mic neolibedak | econ,
excloent, que defensa el lucre com a Unica motivacié economica, es
planteja les logiques de redistribucid i reciprocitat expressades en un
mercat just i democratic, un Estat participatiu i una societat solidaria.

Objectius:
- Promoure els principis, valors i practiques, aixi com la connexié en xarxa
del s actors de | 6economi a soci al [ SO0
nacionals, regionals i mundials.
- Refor-ar |l es di n” mielqdiales entek dlas ndifeeent a n v i
maneres de pensar | 6economia soci al i s O
- Promoure |l es iniciatives econ, migqgues <cre

desenvolupament intern i autocentrat de les nostres societats, en critica
al model neoliberal i el seu sistema de dominacié colonial.

- Defensar la diversitat intercultural, la democracia i la participacio popular
en el desenvolupament integral de la comunitat.
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- Promoure | a formaci - i el desenvol upame
social.
- Incidir positivament en el canvi de politiques publiques en favor dels
sectors populars i socials, tant en els paisos com en els organismes
multilaterals i institucions internacionals, per a una distribucié més
equitativa de recursos i oportunitats.

Elsdies22-25 dbéab06bl vdet@&fir |l oc a Luxemburg e
I nternacional gl obalitzant | a solidaritato.
[Tohstitut Eur op®en porLolehEonnomi er eSml?2i dan
persones participants de Asid Amépca platimass doOo Eur o
Carib. El proper encontre tendra lloc a Filipines en 2013.

Al forum es varen realitzar dotze tallers tematics sobre educacid, politiques
publiques, serveis socials, empreses solidaries, medi ambient, sobirania
alimentaria, produccié i consum responsable, participacid democratica i
ancoratge territorial, aportacions de | dec
déeconomia soci al i solid"ria, comunicaci -,

Aixi mateix, s 6han posat | eas RIBESS Ewopap despréscdels

intents sense éxit de la década de 1990, especialment a partir de les
experi ncies i organitzacions doEspanya,
www.lux09.lu

Léeconomia sol iiaTtalia a a Fr an- a

La xarxa RIPESS a Europa, en procés de constitucio, té els seus principals
referents a Espanya (REAS), Franca (MES) i Itdlia (RES):

A Fran-a existeix el Mouvement pour | 6 EccC
organitzaci - repr es eolidadat Esvva creireen m@argedeo n o mi a
2002 a Lille, a-Reartaiux de&l REEc@Ohmtmer Sol id
ser creat en 1997 a partir doundaridéiLieda p %b
Mondeo.

Més informacid: www.le-mes.orqg

A ltalia, la Rete di Economia Solidale (RES), es va crear a Verona en 2002 en

un seminar.i sobre estrat gies de xarxes d
nombroses experi ncies actives dbébeconomia ¢
labct i vaci - de xarxes | ocals dbéeconomia sol.

Més informacio: www.retecosol.org

SI TUACI ¢ | ACTIVITATS DE LO6ECONOMI A SOCI AL | SOLI Dé |


http://www.lux09.lu/
http://www.le-mes.org/
http://www.retecosol.org/




