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Eje 2. Dialogo social y participacion
Mecanismos para la democratizacion de las organizaciones,
posibilidades reales y posicionamiento ante el conflicto.

MESA DIALOGO: Participacién y Derechos en las organizaciones de la ESS: logros y retos
en la democratizacion de nuestras entidades.

Se abordara el poder y la responsabilidad en las diferentes organizaciones de la ESS, lo
que implica hablar de la toma de decisiones, los mecanismos de participacién o los
liderazgos. También se indagara en las dificultades y los retos que implica una
participacion real en las organizaciones y en los posibles aportes del sindicalismo para
avanzar hacia un trabajo mas digno y emancipador, poniendo sobre la mesa la
precariedad que existe en algunos sectores de la ESS.

ESPACIO TALLER: Gobernanza y conflicto: cémo mejorar el reparto de poder y la
responsabilidad en las organizaciones de la ESS.

Veremos cOmo se traduce en nuestras organizaciones lo reflexionado en el
conversatorio: toma de decisiones, derechos, liderazgos, etc. Comenzaremos hablando
de lo que entendemos como participacion, reparto de poder y responsabilidad, para
realizar un testeo sobre el estado de salud de la democracia de las entidades en las que
desarrollamos nuestra actividad. El objetivo es que salgamos con algunas conclusiones
“aterrizadas” de lo que nos preocupa respecto a la democratizacién de nuestras
entidades, de lo que ya estamos haciendo bien y también de lo “no expresado” en
nuestros colectivos.

\ Impulsa: AFES Salud mental

Facilita: IFACE



https://saludmentalafes.org/
https://iiface.org/profesional/cristobal-roca/
https://iiface.org/profesional/cristobal-roca/

idearia24

Participa:

Jesika Rita Ldpez. Trabajadora social del area de
Inclusién de AFES Salud Mental y socio de la entidad.
Desde 2005 desarrolla su labor profesional con
diferentes colectivos en situacion de exclusion o
vulnerabilidad social, personas con problemas de salud ,
especialmente como formadora y técnica de insercion
sociolaboral.

Isabel Mora. Mas de veinte afios de experiencia en el
desarrollo de procesos de consultoria, formacion vy
coaching a través de la consultora CPAS SL, en
Administraciones publicas, empresas y organizaciones
sociales. Autora de varios estudios de investigacion y
publicaciones.  Actualmente directora del Area
estratégica de Bienestar y Cuidados de Afes Salud
Mental.

Pello Igereri. Representante del Sindicato ELA,
responsable de negociacion colectiva y de
sindicalizacion.

Marina Berga. Abogada y socia de Colectivo Ronda,
especialista en asesoramiento juridico a colectivos y
entidades de economia social y solidaria.

Lupe Martin. responsable de la empresa de Insercion de
Trampolin Solidario.
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https://www.ela.eus/es
https://trampolinsolidario.com/
https://trampolinsolidario.com/
https://www.cronda.coop/es/Equipo/Marina-Berga
https://saludmentalafes.org/
https://saludmentalafes.org/
https://saludmentalafes.org/

