
MESA DIÁLOGO: El papel de la Salud Laboral como vector de dignificacion del trabajo 

La promoción y la protección de la salud dentro del entorno laboral es indispensable para
poder conseguir una total dignificación del trabajo.  
Garantizar esta salud de las personas trabajadoras implica no solamente asegurar que
no enfermen ni se dañen desarrollando el trabajo, sino conseguir entornos laborales que
proporcionen un adecuado bienestar mental y social de todas las personas trabajadoras.
Por lo tanto, se hace indispensable poner a la persona en el centro de todas las
actuaciones preventivas.  

ESPACIO TALLER: Evaluación de Riesgos Psicosociales: Caso Práctico sobre datos
reales de entidades de la ESS dedicadas al cuidado.

 El objetivo del taller es conocer, e identificar los riesgos psicosociales de una entidad, y
trabajar la percepción colectiva dentro de la ESS, a partir datos reales.

Impulsa: SePrA

Facilita: Mosaico Acción Social

Eje 3. La salud física, mental y social en el trabajo
El papel de la Salud Laboral como vector de dignificación 
del trabajo.

https://docs.google.com/document/u/0/d/1NC96YHkYK9i23qLu7DOEeHW-DlvFDsTp4Pg3RqgGYPc/edit
https://www.mosaicoaccionsocial.org/


Participa:

Glòria Ochoa Mallofré. Técnica de PRL y especialista en
Ergonomía y Psicosociología en SePrA. Impulsa la
aplicación de la perspectiva de género tanto en la tarea
técnica como en la cooperativa. Ha desarrollado su
trayectoria para la igualdad y la economía social y
solidaria trabajando en SePrA des de hace tres años y en
los últimos quince como voluntaria y activista. 

Jose Samos. Graduado en Prevención y Seguridad. Socio
trabajador de SePrA desde 2009 como Técnico de PRL.
Por necesidades de la cooperativa y por su perfil en los
últimos 10 años sus funciones principales han estado
más vinculadas a la Imagen y Comunicación de la
cooperativa, ejerciendo también representaciones en
diferentes entornos de la ESS .

https://sepra.coop/es/
https://sepra.coop/es/

