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Eje 1. Condiciones LaboralESS

Remuneracion digna para un empleo saludable, emancipador
y transformador.

MESA DIALOGO: ;De qué hablamos cuando hablamos de salarios?: Reflexiones sobre
una remuneracion digna en la Economia Social y Solidaria.

Proponemos generar un espacio de reflexion sobre como deberia de ser un salario digno.
Para ello, realizaremos un recorrido a través de una linea del tiempo sobre el contexto
socioecondémico actual, y en concreto la situacién actual de la ESS en materia de
salarios. La mesa cuenta con personas de organizaciones y redes de la ESS asi como del
mundo académico y sindical que, desde diferentes miradas, hablaran sobre cuestiones
como la politica salarial y retributiva y los factores determinantes a la hora de fijar
salarios.

ESPACIO TALLER: Construccion colectiva para una Economia Transformadora:
Elaboracion de propuestas para definir el concepto de salario digno.

¢Qué es un salario digno? ;Qué entendemos por una vida decente? ;Hablamos de
igualdad salarial o equidad salarial? ; Toda remuneracion tiene que ser econémica?... El
taller busca dar respuesta desde la practica a cuestiones como éstas y otras que surjan
en la mesa de dialogo con el objetivo de construir propuestas coherentes en torno al
concepto de salario digno desde la ESS.

Impulsa: REAS Red de Redes y Economistas Sin Fronteras

Facilita: Teyra S.Coop, cooperativa dedicada a la intervencion e investigacion social, que
con su actividad pretende acompafnar e impulsar procesos destinados a explorar,
visibilizar y promover formas de desarrollo socioambiental y econdmico mas justas,
equitativas, sostenibles y respetuosas con el territorio y las personas.
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Participa:

Maria Atienza. Licenciada en Administracién y direccion
de empresas con Master en Género y Desarrollo.
Formacion especializada en el ambito de Economia
Solidaria, Economia Feminista y Derechos Humanos.
Desde el 2009 ha estado trabajando como técnica de
gestion de proyectos tanto en el Estado espafiol como en
el exterior. Desde 2019 forma parte del equipo de
coordinacién ejecutiva de REAS Red de Redes.

Gessami Forner. Licenciada en Periodismo por la UPV, y
master en linguistica aplicada. Ha trabajado en
diferentes medios como redactora en Euskadi, Editora
infantil (cre6 la editorial Minis), bloguera, actualmente
coordina el area laboral en El Salto y colabora en otros
medios como Pikara.

Loli Castilleja Delgado. Socia fundadora de Ia
cooperativa Etcéteres y LabCoop. Acompaia Ia
emprendeduria colectiva y en femenino, promoviendo
organizaciones que contemplen los cuidados y la
gobernanza horizontal desde practicas y culturas
organizativas que los sostengan.

Lucia Rodriguez Prieto. Socia y trabajadora de
Economistas sin Fronteras del Area Economia Social y
Solidaria. Acompafando desde hace 10 afios a la
creacion y consolidacién de proyectos de economia
social y solidaria mediante actividades formativas,
asesoramiento e investigacion.

Joan Martinez Fernandez. Socio de FACTO Cooperativa
dedicada a la gestion, formacion, consultoria y proyectos
para entidades de la ESS, administraciones publicas y
centros universitarios. Co-coordinador de la plataforma
de busqueda de empleo de la economia social y solidaria

Up me Up.

Impulsa: Coordina: Financia:
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https://www.facebook.com/editorialminis/?locale=es_ES
https://www.elsaltodiario.com/
https://www.pikaramagazine.com/

